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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y FOMENTO DE LAS CINCO VILLAS

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO Y FOMENTO
‘DE LAS CINCO VILLAS

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

ARTICULO 1.- Constituida al amparo de la Ley 191/64, de Asociaciones, adaptados a sus Estatutos a
la LEY ORGANICA 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y normas
complementarias, la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y FOMENTO DE LAS CINCO VILLAS,
cuyas siglas seran ADEFO CINCO VILLAS, de Ejea de los Caballeros, goza de personalidad juridica

y de plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.
(“\ i .
\ ARTICULO 2.- Esta asociacién se constituye por tiempo indefinido.
\ :
) !\ ARTICULO 3.- La existencia de esta asociacién tiene como fines:
\ .\ 1. Buscar el desarrollo integrado, sostenible e innovador de las Cinco Villas, basado en la mejora del
\ } marco econdmico con objeto de crear empleo, en la puesta en valor del patrimonio histérico-

artistico, cultural y natural y en el perfeccionamiento de la organizacion interna de su territorio.

2. Arbitrar cauces para conseguir una maxima valorizacion de las potencialidades de futuro de las

Cinco Villas.

3. Fomentar la complementariedad de los valores endoégenos de las Cinco Villas, en pos de un

desarrollo equilibrado de todo su territorio.

4. Propiciar la cooperacion entre los agentes socioeconémicos de las Cinco Villas y de éstos con los

de los territorios limitrofes.

5. Conseguir una mejora de la calidad de vida de los habitantes de las Cinco Villas, basada en un
desarrollo sostenible e integrado, coadyuvando al aprovechamiento de los recursos ociosos o

infrautilizados.
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6. Impulsar las iniciativas, tanto publicas como privadas, que tengan por objeto la dinamizacion de
todos los sectores socioeconémicos de las Cinco Villas, apoyando a las entidades asociativas de

indole econdmica, cultural o formativa de los recursos humanos existentes.

7. Salvaguardar y relanzar los recursos financieros, economicos y humanos de las Cinco Villas,
poniéndolos al servicio de una estrategia de desarrollo basada en un progreso equilibrado,

complementario y respetuoso con el medioambiente.

8. Apoyar las iniciativas que primen las aportaciones de los jovenes y las mujeres de las Cinco Villas
.como elementos dinamizadores del empleo y las iniciativas empresariales y fomentar la

incorporacion de los discapacitados fisicos y psiquicos al mercado laboral.

Generar canales para la innovacion tecnolégica y metodolégica, fomentando las relaciones de los
recursos humanos, naturales y financieros, haciéndoles participes de una explotacion eficaz de
los recursos endégenos, propiciando la aparicién de nuevos productos y servicios con imagen de
marca propia y ayudando a la creacién de estructuras originales de organizacion, sobre todo en lo
que se refiere a las formas de trabajo asociado y al emprendedor individual.

. Crear una Agencia de Desarrollo Rural para mejorar las posibilidades de desarrollo y de progreso
de las zonas rurales como las Cinco Villas, apoyandose en los agentes e iniciativas locales, en un

enfoque integrado y complementario, en la innovacion tecnologica, en la mejora de la calidad de

vida, en la explotacion de los recursos enddgenos economicos, culturales y naturales vy

posibilitando, ademas, el intercambio de experiencias con otros territorios.
ARTICULO 4.- Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

\ 1. La complementariedad del enfoque de desarrollo en las Cinco Villas con los programas que ya se

aplican o se van a aplicar en el territorio.

2. Lacomunicacion permanente con otras zonas que tengan parecidas caracteristicas y casuistica a
las Cinco Villas, fomentando los encuentros de trabajo y el intercambio de experiencias y

soluciones para los problemas comunes.

3. Elflujo y reflujo de las experiencias, a través de un entramado en red que posibilite la adquisicion
de soluciones de desarrollo para las Cinco Villas y que oferte a otras zonas las que se hayan
experimentado en su territorio.

4. La coordinacion con la Administraciéon —Central y Autondmica- y demas organismos

institucionales, ademas de la incentivacion de las relaciones con otras asociaciones cuyos

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Maria Liceras Yubero, Jefe/a De Servicio De Regimen Juridico Y, SERVICIO DE REGIMEN JURIDICO Y REGISTROS el 15/09/2023.
Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVG40W6MHODR141REAS.



[m] <5 [m]

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO Y FOMENTO DE LAS CINCO VILLAS

objetivos coincidan totalmente o en parte con los de la Asociacién para el Desarrollo y Fomento
de las Cinco Villas.

5. La programacion de actividades encaminadas a mejorar la formacién técnica, ocupacional y
profesional de los habitantes de las Cinco Villas, asi como la colaboracion con las entidades cuyo

objetivo se centre en lograr una mayor y mejor capacitacion de la poblacion activa de la zona.

6. La edicion y publicacion de materiales impresos que divulguen los objetivos que se ha marcado la
asociacion, asi como la difusion de materiales audiovisuales que puedan ayudar a su

consecucion.

7. La redaccion de estudios y proyectos, asi como el asesoramiento a empresas y entidades

asociadas, en el ambito de los objetivos fundacionales de la asociacion.

8. La elaboracion de programas-proyecto de desarrollo rural, en el marco de los objetivos de la
Asociacion para el Desarrollo y Fomento de las Cinco Villas, cuya definicion viene concretada en
los presentes estatutos, y relacionarlos con los de aplicacion dentro del territorio nacional y fuera
de él.

\‘\\ 9. En general, la asuncidén de cuantas acciones, actividades y servicios considere oportunos la
asociacion para llevar a buen puerto los objetivos fundacionales que ella misma se ha marcado

en estos estatutos, haciendo uso de cuantos medios pueda disponer.

ARTICULO 5.- La Asociacion establece su domicilio social en la Plaza de la Diputacién, 4, de la

localidad de Ejea de los Caballeros, provincia de Zaragoza, coédigo postal 50600, y su ambito

- territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades es el de la Comunidad Auténoma de
Aragén. No obstante lo anterior, podran establecerse relaciones y conexiones con otras

agrupaciones, Federaciones y Confederaciones dentro del territorio del Estado Espafiol y fuera de él.

CAPITULO Il
ORGANO DE REPRESENTACION

ARTICULO 6.- La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada por:
un Presidente, dos Vicepresidentes, un Secretario, un Tesorero y ocho Vocales. Todos los cargos
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que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran designados y revocados por la
Asamblea General Extraordinaria y su mandato tendra una duracion de cuatro afios. Solo podran
formar parte de la Junta Directiva los asociados. Para ser miembros de la Junta Directiva es
necesario ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechbs civiles y no estar incurso en los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente. La formacién de la Junta Directiva
se configurara de tal modo que se garantice que en ella al menos el 51% de los derechos de voto

pertenecen al sector privado.

ARTICULO 7.- Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas y por expiracion del mandato. Las vacantes que se produzcan durante el mandato

seran cubiertas en la primera asamblea General que se celebre. No obstante, la Junta Directiva podra

contar, provisionalmente, con un miembro de la Asociacion para el cargo vacante.

ARTICULO 8.- Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron
elegidos, continuarén ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de
\\_ los que les sustituyan.

RTICULO 9.- La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o
pétlmon de la mitad mas uno de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno
de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos.

En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

La Junta Directiva celebrara sus reuniones en sesiones ordinarias y extraordinarias. Se reunira con
caracter ordinario al menos una vez al trimestre. Durante los primeros meses del afio la Junta
Directiva se reunird con el objeto principal de elaborar las Cuentas Anuales, la memoria Anual, el
programa de Actividades y los Presupuestos a presentar ante la Asamblea General.

La convocatoria de la Junta Directiva Ordinaria debera realizarse, por escrito (por via postal o
electronica) y notificacion personal a cada miembro, al menos con ocho dias de antelacién (a no ser
que por motivos de urgencia deba realizarse con un plazo inferior), debiendo figurar en la
convocatoria el orden del Dia de la sesion y sefialarse el lugar de la reunion. Entre la primera y

segunda convocatoria deberd mediar al menos media hora de tiempo.

La Junta Directiva celebrara sus reuniones con caracter extraordinario, previa convocatoria, con al
menos ocho dias de antelacion, en los términos establecidos anteriormente, cuando asi lo acuerde su

Presidente, a iniciativa propia o a solicitud-de la mitad mas uno de sus miembros.
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Las reuniones de Junta Directiva pueden ser de tres tipos: presenciales, online y virtuales.

Las reuniones online consisten en reuniones celebradas a través de plataformas telematicas. En este
caso, se enviara con la convocatoria el enlace a la sesién online y se seguiran los mismos criterios

que en las reuniones presenciales de plazos de convocatoria y toma de decisiones.

Las reuniones virtuales consisten en la toma de decisiones mediante el envio de la informacién
detallada a tratar por correo electronico (u otros medios digitales) y la obtencién de la respuesta de
los miembros de la Junta Directiva por el mismo medio. Para esta modalidad, la fecha de la
convocatoria y el envio de la informacion a tratar constituye la fecha de la Junta, aunque para la toma
de decisiones, se establezca un plazo de respuesta, que debe indicarse en el envio. Para que las
decisiones sean validas se requiere mayoria en cada una de las cuestiones planteadas. En caso de
que no se produzca, se establecera un plazo adicional para la toma de la/s decisién/es, pudiendo
requerirse la convocatoria de una nueva reunién de Junta Directiva, que podria ser virtual, online o

presencial.

ARTICULO 10.- Facultades de la Junta Directiva. Las facultades de la Junta Directiva se extenderan,
con caracter general, a todos los actos propios de las finalidades de la asociacion, siempre que no
requieran, segun estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econémica y administrativa de la asociacion,
acordando realizar los oportunos contratos y actos. La Junta Directiva acordara las firmas
habilitadas de entre sus miembros para ordenar los pagos necesarios para el funcionamiento y
actividades de la Asociacién.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formulary someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las cuentas Anuales.

‘>‘2 d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.
( \\~/ e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.
v f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de

socios.

ARTICULO 11.- El Presidente tendra las siguientes atribuciones.

1. Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados.
2. Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva,
asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

3. Autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.
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4. Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la asociacién aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

ARTICULO 12.- Uno de los dos Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada

por enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones que él.

ARTICULO 13 .- El Secretario tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente administrativos
de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la asociacion que sean legalmente
establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacion de la entidad, haciendo que se
cursen las comunicaciones sobre designaciéon de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales
inscribibles a los Registros correspondientes, asi como la presentacion de las cuentas anuales y el

cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

\ \
\\ \\ ARTICULO 14.- El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y dara
L
\ ! Rl‘\ cumplimiento a las ordenes de pago que expida el Presidente. Junto a la firma del Presidente (o
V \\ \\ \  Vicepresidentes en su caso), se requerira la firma de Tesorero o Secretario para autorizar el pago.
\
\

RN
\

A \ARTICULO 15.- Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la

\

M\ S o . .
\ W\ Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia
“Junta les encomiende.

\
\. ARTICULO 16.- Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualesquiera de los

miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la
eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO il
ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 17.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por todos los asociados.
ARTICULO 18.- Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La

ordinaria se celebrara una vez al afio, dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio,

salvo situaciones extraordinarias que impidan su celebracion dentro de dicho plazo; las
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extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando

la Junta Directiva los acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados.

ARTICULO 19.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito (por via
postal o electronica) expresando el lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion
de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo
hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunirda la Asamblea en segunda

convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a media hora.

ARTICULO 20.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
\(\ validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados
con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el numero de asociados con
derecho a voto.
El voto de los socios sera por sufragio libre, secreto y directo, siempre y cuando a la Asamblea
General asistan un nimero mayor de socios privados que publicos. No obstante, el voto de los socios

se ponderara, de ser necesario, de forma que los derechos de voto de los miembros del sector

privado representen al menos el 50% de los derechos del voto. De esta forma, en el supuesto de que

\ \ \ €l nimero de los asociados de caracter publico supere a los de caracter privado, se otorgara a cada
\\ uno de éstos un voto. Calculando el nimero de votos que ostenta el sector privado, se otorgara al
\\ conjunto del sector publico asociado un numero total de votos inferior en uno. El valor del voto de

cada entidad publica se obtendra mediante la divisién entre el nUmero de votos total otorgados a este

tipo de entidades y el numero total de asociados.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando los

votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco

. Ni las abstenciones.

Sera necesario mayoria absoluta de las personas presentes o representadas, que resultara cuando

los votos afirmativos superen la mitad de ésta para:

a) Nombramiento de las Juntas Directivas y Administradores
b) Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o integrarse en ellas
) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
d) Modificaciéon de Estatutos
) Disolucién de la Entidad.
Los socios que por distintos motivos no asistan a la Asamblea podran delegar su voto a favor de

cualquier otro socio de entre los asistentes, presentando para ello acreditacion por escrito de la

entidad en la que delegan el voto.
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ARTICULO 21.- Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a)

e)

Aprobar, en su caso, la gestién de la Junta Directiva

Examinar y aprobar las Cuentas Anuales.

Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las actividades de la
Asociacion.

Cualquiera otra que no sea competencia exclusiva de la Asamblea Extraordinaria.

Acordar la remuneracion, en su caso, de los miembros de los érganos de representacion,
requiriendo un acuerdo de modificaciéon de los Estatutos y que conste en las Cuentas Anuales
aprobadas en Asamblea.

ARTICULO 22.- Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva
Modificacién de los Estatutos.

Disolucion de la Asociacion.

Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.

CAPITULO IV

SOCIOS

ARTICULO 23.- Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas con capacidad de obrar que

tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

ARTICULO 24.- Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a)

b)

c)

Socios Fundadores, que seran aquellos que participan en el acto de constitucion de la
Asociacion.

Socios de Numero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.
Socios de Honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la

dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion. La propuesta de
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nombramiento de los Socios de Honor correspondera a la Junta Directiva y necesitara la

ratificacién de la Asamblea General.
ARTICULO 25.- Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la junta Directiva
b) Por incumplimiento de las obligaciones economicas, si dejara de satisfacer en el tiempo y la

forma establecidos la cuotas anuales de socio.
ARTICULO 26.- Los socios de nimero y fundadores tendran los siguientes derechos:

. a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de los
fines de la Asociacion.

\ARTICULO 27.- Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta Directiva.
b) Abonar la cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

ARTICULO 28.- Los Socios de Honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de
numero a excepcién de las previstas en los apartados b) y d), del articulo anterior. Asimismo, tendran
los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados c) y d) del articulo 26, pudiendo
asistir a las Asambleas sin derecho a voto.

ARTICULO 29.- Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la

Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.
b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas

c) Cualquier otro recurso licito.
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ARTICULO 30.- La Asociacion en el momento de su constitucion carece de Patrimonio Fundacional o

Fondo Social.

ARTICULO 31.- El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de

diciembre de cada afio.

no lucrativa.

La Secretaria

X

§ 8

/

S
Asuncion Gil Orrios

celebrada el dia 4 de mayo de 2023.

CAPITULO VI
DISOLUCION

ARTICULO 32.- Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General

Extraordinaria, convocada a tal efecto, por una mayoria de 2/3 de los asociados.

ARTICULO 33.- En caso de disoluciéon, se nombrara una comision liquidadora la cual, una vez

extinguidas las deudas, y si existiese liquido lo destinaria para fines que no desvirtien su naturaleza

DISPOSICION ADICIONAL
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las disposiciones complementarias.

DILIGENCIA

Los presentes Estatutos fueron modificados por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria

Ve B®
El Presidente

Abenia Pardos
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