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1. INFORMACIÓN RELATIVA AL GRUPO DE ACCIÓN LOCAL Y SU PROCEDIMIENTO 
DE GESTIÓN 

ADEFO CINCO VILLAS es una asociación sin ánimo de lucro inscrita en el Registro de 
Asociaciones en fecha 26 de julio de 2000, cuyos fines (tal y como figura en los Estatutos de la 
Asociación) son los siguientes: 

 
1. Buscar el desarrollo integrado, sostenible e innovador de las Cinco Villas, basado en la 

mejora del marco económico con objeto de crear empleo, en la puesta en valor del patrimonio 
histórico-artístico, cultural y natural y en el perfeccionamiento de la organización interna de su 
territorio. 

2. Arbitrar cauces para conseguir una máxima valorización de las potencialidades de futuro de 
las Cinco Villas. 

3. Fomentar la complementariedad de los valores endógenos de las Cinco Villas, en pos de un 
desarrollo equilibrado de todo su territorio. 

4. Propiciar la cooperación entre los agentes socioeconómicos de las Cinco Villas y de éstos con 
los de los territorios limítrofes. 

5. Conseguir una mejora de la calidad de vida de los habitantes de las Cinco Villas, basada en 
un desarrollo sostenible e integrado, coadyuvando al aprovechamiento de los recursos 
ociosos o infrautilizados. 

6. Impulsar las iniciativas, tanto públicas como privadas, que tengan por objeto la dinamización 
de todos los sectores socioeconómicos de las Cinco Villas, apoyando a las entidades 
asociativas de índole económica, cultural o formativa de los recursos humanos existentes. 

7. Salvaguardar y relanzar los recursos financieros, económicos y humanos de las Cinco Villas, 
poniéndolos al servicio de una estrategia de desarrollo basada en un progreso equilibrado, 
complementario y respetuoso con el medioambiente. 

8. Apoyar las iniciativas que primen las aportaciones de los jóvenes y las mujeres de las Cinco 
Villas como elementos dinamizadores del empleo y las iniciativas empresariales y fomentar la 
incorporación de los discapacitados físicos y psíquicos al mercado laboral. 

9. Generar canales para la innovación tecnológica y metodológica, fomentando las relaciones de 
los recursos humanos, naturales y financieros, haciéndoles partícipes de una explotación 
eficaz de los recursos endógenos, propiciando la aparición de nuevos productos y servicios 
con imagen de marca propia y ayudando a la creación de estructuras originales de 
organización, sobre todo en lo que se refiere a las formas de trabajo asociado y al 
emprendedor individual. 

10. Crear una Agencia de Desarrollo Rural para mejorar las posibilidades de desarrollo y de 
progreso de las zonas rurales como las Cinco Villas, apoyándose en los agentes e iniciativas 
locales, en un enfoque integrado y complementario, en la innovación tecnológica, en la mejora 
de la calidad de vida, en la explotación de los recursos endógenos económicos, culturales y 
naturales y posibilitando, además, el intercambio de experiencias con otros territorios. 

 

En fecha 26 de marzo de 2002, se resuelve por la Comisión de Selección para los programas 
PRODER y LEADER PLUS seleccionar a ADEFO CINCO VILLAS como el Grupo de Acción Local 
que gestionará la iniciativa comunitaria Leader Plus en su territorio de actuación. 
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En fecha 12 de noviembre de 2007, se seleccionó el programa de desarrollo local para las 
Cinco Villas presentado por Adefo Cinco Villas para la aplicación del eje 4 Leader del PDR de 
Aragón 2007-2013, en base a la Orden de 30 de agosto de 2007 del Departamento de Agricultura 
y Alimentación del Gobierno de Aragón. 

ADS DE PORCINO NUM 1 

Miembros del Grupo de Acción Local 

La Asamblea General es el Órgano supremo de gobierno de ADEFO CINCO VILLAS y está 
constituida por 84 socios, 33 de los cuales son socios públicos (Ayuntamientos y entidades 
locales) y el resto se reparten entre Entidades de promoción empresarial, asociaciones de 
empresarios y sindicales, asociaciones culturales, de mujeres, empresas y cooperativas agrarias, 
constituyendo los votos privados un 61 % del total. 

ANEA TIEMPO LIBRE 

APICOLA CINCO VILLAS 

ASOC AIRES DE ARAGON 

ASOC COMERC INDUST Y SERVICIOS DE EJEA 

ASOC CULT CLUB OPINION GONZALEZ GAMONAL 

ASOC CULTURAL LA LONJETA 

ASOC DE MUJERES MUSKARIA 

ASOC DISMINUIDOS PSIQUICOS CINCO VILLAS 

ASOC EMPRESARIAL DE LAS CINCO VILLAS 

ASOC RENACE FARASDUES 

ASOC SOCIOCULTURAL DE ORES LA CHARATA 

ASOCIACIÓN CASTRUM VALDEJASSA 

ASOCIACION CULTURAL EL PATIAZ 

ASOCIACION DE TURISMO DE LAS CINCO VILLAS 

ASOCIACIÓN DE VECINOS MATIAS DE LLERA 

AYUNTAMIENTO DE ARDISA 

AYUNTAMIENTO DE ASIN 

AYUNTAMIENTO DE BAGÜES 

AYUNTAMIENTO DE BIEL 

AYUNTAMIENTO DE BIOTA 

AYUNTAMIENTO DE CASTEJON DE VALDEJASA 

AYUNTAMIENTO DE CASTILISCAR 

AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS 

AYUNTAMIENTO DE EL FRAGO 

AYUNTAMIENTO DE ERLA 

AYUNTAMIENTO DE FUENCALDERAS 

AYUNTAMIENTO DE ISUERRE 

AYUNTAMIENTO DE LAS PEDROSAS 

AYUNTAMIENTO DE LAYANA 

AYUNTAMIENTO DE LOBERA DE ONSELLA 

AYUNTAMIENTO DE LONGAS 

AYUNTAMIENTO DE LONGAS 

AYUNTAMIENTO DE LOS PINTANOS 

AYUNTAMIENTO DE LUESIA 

AYUNTAMIENTO DE LUNA 

AYUNTAMIENTO DE MARRACOS 

AYUNTAMIENTO DE NAVARDUN 

AYUNTAMIENTO DE ORES 

AYUNTAMIENTO DE PIEDRATAJADA 

AYUNTAMIENTO DE PUENDELUNA 

AYUNTAMIENTO DE SADABA 

AYUNTAMIENTO DE SIERRA DE LUNA 

AYUNTAMIENTO DE SOFUENTES 

AYUNTAMIENTO DE SOS DEL REY CATOLICO 

AYUNTAMIENTO DE TAUSTE 
AYUNTAMIENTO DE UNCASTILLO 

AYUNTAMIENTO DE UNDUES DE LERDA 

AYUNTAMIENTO DE URRIES 

AYUNTAMIENTO DE VALPALMAS 

CADA SL 

CASA JUVENTUD VALAREÑA 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LAS CINCO VILLAS 

CENTRO DE TECNICAS DE ESTUDIOS CEGIA 

COLECTIVO DE MUJERES JULIANA LARENA 

CONSTRUCCIONES BARDENAS S COOP 

CONSTRUCCIONES INTEGRALES MARCUERA SL 

COOP AGRARIA NTRA SRA DEL ROSARIO 

COOP AGRARIA SAN MIGUEL 

EL PASTORCICO SL 

ESTUDIO GLORIA SC 

FORO DE MUJERES PROGRESISTAS 

FUND CASTILLOS DE LISCAR 

FUND FARASDUES DESARROLLO E INTEGRACION 
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FUND UNCASTILLO CENTRO DEL ROMANICO 

GRUPO LANAR S COOP 

HERTELA SC 

IES REYES CATOLICOS 

IMPRENTA FELIX ARILLA SL 

MAGAPOR SL 

MAQUINARIA AGRICOLA Y ACCESORIOS SL 

RADIO CINCO VILLAS 

S COOP AGRARIA SAN JOSE 

S COOP AGRARIA SAN SEBASTIAN SCL 

SEGIATUR 
 

SERVICIOS Y LIMPIEZAS CINCO VILLAS, S. L. 

SOCIEDAD CAZADORES LAS BARDENAS 

SOFEJEA SA 

SUMELZO SA 

TALLERES JJ AGAPITO SL 

UAGA COAG 

UNION COMARCAL DE CC OO 

UNION COMARCAL DE UGT 

UPA ARAGON 
SERVICIOS Y LIMPIEZAS CINCO VILLAS, S. L. 
SOCIEDAD CAZADORES LAS BARDENAS 

 

 
 

La Junta Directiva se constituye como el Órgano de representación de ADEFO CINCO 
VILLAS y está formada por un Presidente, dos Vicepresidentes, un Secretario, un Tesorero y 
ocho Vocales, perteneciendo el 62 % de los votos al sector privado. 
  

 El 18 de octubre de 2011 se eligió a través de Asamblea General a la Junta Directiva 
vigente en la actualidad, tras el cumplimiento de los 4 años de mandato según los Estatutos 
vigentes de Adefo Cinco Villas. 

 
 La composición de la Junta Directiva vigente a 31/12/2012 es la siguiente: 
 
Presidente: José Antonio Martínez Cortés 

CLUB DE OPINIÓN GONZÁLEZ GAMONAL 
 
Vicepresidente primero: José Luis Jericó Lambán 

CENTRO DE ESTUDIOS DE LAS CINCO VILLAS 
 

Vicepresidenta segunda: Gemma de Uña Tarrago 
AYUNTAMIENTO DE UNCASTILLO 

 
Secretaria: Asunción Gil Orrios 

FORO DE MUJERES PROGRESISTAS 
 

Tesorera: Oliva Carnicer Tolosana 
      UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES    
   
Vocales: 
 

• Mª Jesús Larrodé Salas 
AYUNTAMIENTO DE TAUSTE 
 

• José Antonio Martínez Ibor 
AYUNTAMIENTO DE PUENDELUNA 
 

• Santiago Puértolas Berne 
AYUNTAMIENTO DE LUNA 
 

• Jesús Gay Cortés 
AYUNTAMIENTO DE LAYANA 
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• Lorenzo Cortés Concha 

ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE LAS CINCO VILLAS 
 

• José Luis Escabosa Caraballo 
UAGA 
 

• Ángel Lampérez Hernández 
GRUPO LANAR SOCIEDAD COOPERATIVA 
 

• Irene Abadía Jiménez 
ASOCIACIÓN JUVENIL DE VALAREÑA 

 
Desde el año 2004 se vienen realizando auditorías de la correcta llevanza de las cuentas de 

la asociación (Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias) así como de la correcta administración 

de los recursos correspondientes al presupuesto. Los resultados de las auditorías de los años 

2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 y 2011 han sido positivos.  

 
Durante el año 2012, para la gestión de Leader 2007-2013, el equipo técnico de ADEFO 

Cinco Villas está compuesto por cinco personas: 
 

 Gerente – Maite González González - Licenciatura en Ciencias Económicas 

 Técnico 1 – Nieves Asensio Echegoyen - Diplomatura en Ciencias Empresariales 

 Técnico 2 – Mª José Leciñena Ansó - Licenciatura en Veterinaria. 

 Técnico 3 – Jasone Ruiz de Orcaizaguirre - Licenciatura en Pedagogía Social. 

 Administrativo – Mª Pilar Aibar Cortés - Ciclo Formativo de Grado Superior Administración 

y Finanzas. 

 

Además, la plantilla de Adefo se completa con Rosa Rived Calvo (licenciada en 

Empresariales) para la coordinación y gestión administrativa del proyecto de cooperación inter-

comarcal PON ARAGÓN EN TU MESA. 

 
En fecha 21/12/2012, la Junta Directiva tomó la decisión de rescindir el contrato de Jasone 

Ruíz de Orcaizaguirre y cerrar la oficina de Sos del Rey Católico, debido tanto a motivos 

presupuestarios como a la escasa afluencia de usuarios a la oficina. Los usuarios serán atendidos 

directamente por las técnicas de Ejea en Sos del Rey Católico o en la localidad en la que residan 

previa cita o en las instalaciones de las oficinas de Ejea de los Caballeros, tal y como en muchos 

casos venían haciendo. 

 

En el mes de enero de 2012 se solicitó modificación del procedimiento de gestión de Adefo, 

para concretar algunos aspectos aconsejados por los auditores tras la realización de los informes 

de auditoría de los GAL. También para reflejar en el procedimiento algunos procesos reales cuya 

metodología no estaba explicada al detalle y para adaptarlo a las últimas decisiones de la Junta 

Directiva, principalmente en los procesos de resoluciones condicionadas y listas de espera. 
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Finalmente para ajustar el procedimiento a las últimas circulares de la DGA y realizar algún ajuste 

en la redacción y en la denominación de los documentos. 

 

Durante el año 2012 se han celebrado reuniones de las comisiones de trabajo por áreas 

creadas por Adefo, una tanda en febrero y otra en octubre. El balance de las mismas es 

positivo en cuanto a que los miembros participantes en las mismas fueron activos en sus 

propuestas pero negativa en cuanto a la escasa participación.  

Las comisiones siguen abiertas a la incorporación de nuevos socios y son las siguientes: 

- Agricultura y ganadería. 

- Desarrollo económico y empleo. 

-  Patrimonio natural y medioambiente. 

-  Turismo. 

- Servicios sociales. 

- Patrimonio cultural. 
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2. DESCRIPCIÓN DE LA EVOLUCIÓN DEL PROGRAMA LEADER 2007-2013 EN 2011. 
 

Durante el año 2012 se mantuvo una reunión de la Asamblea General y una reunión 

informativa para informar sobre el recorte preventivo de 1.156.162 euros comunicado por el 

Gobierno de Aragón el 6 de julio y siete reuniones de la Junta Directiva de ADEFO Cinco Villas 

dando cumplimiento a los requisitos establecidos.  

 

2.1. Resoluciones de ayuda a través de Leader 2007-2013 en el año 2012 

Durante el año 2012 se aprobaron ayudas a un total de 41 proyectos, con una inversión de 

2.017.167 €.  y una subvención de 587.559 €, alguno de ellos presentado durante el año 2011 

sobre el que no pudo resolverse en ese momento por las limitaciones temporales impuestas por el 

Gobierno de Aragón y que, por lo tanto, pasó a presentarse para su aprobación en 2012. 

Durante el año 2012 hubo 4 bajas de proyectos, tres por renuncia de los titulares y uno por 

pérdida del derecho a cobro por la no justificación de la realización de las inversiones en el plazo 

estipulado para ello. 

       
Durante el año 2012 hubo un incremento en el número de solicitudes de ayuda con respecto 

al año anterior, registrándose 30 solicitudes con respecto a las 21 del año 2011 y una ligera 

reducción con respecto a las 34 del año 2010. Si comparamos estas cifras con el número de 

solicitudes de ayuda del año 2009, que fue el año de mayor volumen de solicitudes de ayuda, se 

registra una importante caída. Ello es resultado de la actual situación económica y financiera pero 

también ha contribuido que la financiación para proyectos promovidos por entidades públicas se 

suspendió ya en el año 2010 por parte de la Junta Directiva para dar mayor cabida a proyectos 

privados. 

 

El número de consultas y asesoramiento a emprendedores no ha disminuido, sino que se ha 

venido incrementado año tras año. Dado el elevado volumen de desempleados y las ínfimas 

probabilidades de contratación por cuenta ajena, se percibe que la posibilidad del autoempleo es 

tenida en cuenta cada vez más por parte de la población, aunque en algunos casos no llegue a 

materializarse por varias razones: la propia calidad del proyecto, la inexperiencia y miedos del 

emprendedor o la financiación bancaria. 
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2.2. Cumplimiento de los objetivos del programa de desarrollo de Adefo Cinco Villas 

A continuación efectuamos un análisis del cumplimiento de los objetivos globales del 

programa de desarrollo de Adefo Cinco Villas. Si analizamos los objetivos estratégicos del 

programa de desarrollo de Adefo Cinco Villas: 

 

1. Aumentar el tejido agroindustrial de la Comarca y mejorar su competitividad. Se 

trata de un objetivo que por el momento no se ha alcanzado y que consideramos que va a 

ser difícil alcanzar, al menos en cuanto a proyectos presentados para optar a las ayudas 

Leader, ya que el dinamismo empresarial en el sector del pequeño productor 

agroindustrial es muy escaso, dada la gran competencia existente y las dificultades de 

comercialización a pequeña escala. Al no poder intervenir directamente en empresas de 

mayor tamaño, que tienden a ser más competitivas, el potencial existente por ejemplo en 

el sector cooperativista queda fuera de nuestro ámbito de actuación. 

 

Sin embargo, en lo que se refiere a la mejora de la competitividad, consideramos que a 

través del proyecto PON ARAGÓN EN TU MESA se está incidiendo de forma muy directa 

mediante la mejora de la información, promoción y la comercialización de los productos 

agroalimentarios de estos pequeños empresarios artesanos. Un buen dato es que, a 

pesar de la crisis, todos los productores agroalimentarios del territorio continúan su 

actividad. 

 

2. Consolidar y diversificar la actividad industrial. Los proyectos apoyados por Leader 

son proyectos a pequeña escala. A lo largo del período se han apoyado multitud de 

proyectos de todo tipo, aunque haciendo un análisis más exhaustivo, el mayor número de 

proyectos lo registra el sector servicios, tanto en lo que se refiere a la consolidación como 

a la aparición de nuevos servicios. 

 

3. Generación de nuevas actividades y de nuevos empleos en sectores con potencial 
de crecimiento.  Este objetivo se cumple claramente a la vista de los datos de los 

proyectos apoyados por Leader en las Cinco Villas. Se han apoyado proyectos de 

comercio electrónico, de turismo de calidad, de reciclaje, de ocio y tiempo libre, servicios 

audiovisuales, etc, es decir, de los considerados como Nuevos Yacimientos de Empleo. 

 

4.  Mejorar los servicios básicos. Se pueden distinguir dos tipos de servicios básicos: los 

servicios de tipo social, normalmente en el ámbito de lo público y los servicios de 

proximidad. En ambos casos el programa Leader ha contribuido en gran medida a su 

mejora: comedores escolares, ludotecas, bibliotecas, salones sociales, escuelas de 

música… promovidas por entidades locales, y promovidos por el sector privado en 
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pueblos pequeños nos encontramos con tiendas de alimentación, talleres mecánicos, etc. 

Este segundo pilar de iniciativas privadas es sensiblemente inferior al público, pero 

existen expectativas de que pueda ampliarse. 

 

5. Mejorar la cualificación de las personas. El tipo de proyectos emprendidos, y sobre 

todo apoyados, por Adefo en la medida de formación son iniciativas muy específicas que 

no se están dando por otros organismos, pequeños cursos o talleres promovidos por 

asociaciones empresariales principalmente. Un hecho también destacable es la firma del 

convenio para la formación y el empleo suscrito entre Adefo Cinco Villas, el Ayuntamiento 

de Ejea y la DPZ en 2010 para ofrecer formación adaptada a las necesidades de las 

empresas locales, donde también se cuenta con las propuestas del tejido socioeconómico 

de la comarca: asociaciones, sindicatos, etc. 

 

Desde el propio GAL se está incidiendo en la cualificación para emprender, mediante la 

orientación ofrecida por las técnicas de Adefo y otros talleres o contactos con otros 

organismos más específicos. 

 

6. Aumentar la capacidad de iniciativa y el espíritu emprendedor. Se trata de un objetivo 

clave para Adefo Cinco Villas. Más aún en momentos críticos como el que se vive en la 

actualidad. Se han realizado un número importante de talleres y asesorías personalizadas 

externalizadas, pero también se efectúa una campaña continua de sensibilización y apoyo 

desde el GAL a cualquier emprendedor que tenga en mente poner en marcha un negocio, 

mediante la asesoría personalizada por parte de los técnicos del Grupo, en colaboración 

con otros organismos como la Cámara de Comercio para los estudios de viabilidad o la 

CEZ a través del SACME para tutorizaciones sectoriales, así como entidades locales 

como Sofejea y mediante la información de proyectos promovidos por emprendedores 

para que sirvan de ejemplo y animen a otros a poner en marcha los suyos (radio, 

prensa…). 

 

También son muy fructíferas colaboraciones en ambas direcciones como la establecida 

con Sofejea a través de la Mesa para la Formación y el empleo, a la que pertenecen 

todos los organismos locales o comarcales que imparten formación o canalizan acciones 

formativas, ya que ayudan a gestar y gestionar de forma colectiva iniciativas formativas y 

estimulantes hacia el emprendimiento y el conocimiento de los recursos locales. 

 

Proyectos como Jóvenes Dinamizadores Rurales ayudan a cumplir este objetivo, en este 

caso centrándonos en los jóvenes, mediante las muestras de las posibilidades del medio 



                                     
                                     
                                           
 
                                               __________________________ Memoria anual 2012                                     
                                  

Página 10 de 20 

rural para vivir y emprender iniciativas empresariales y dotándoles de recursos personales 

y técnicos para que sean emprendedores, en el sentido más amplio de la palabra. 

 

Pero la capacidad de iniciativa y el espíritu emprendedor debe ser fomentado también 

para los empresarios para dotarlos de flexibilidad para adaptarse a los cambios e innovar 

en productos y servicios, clave para mantenerse en el mercado y ser competitivos. Es en 

este punto donde el proyecto GCI PYMES RURALES ha aportado los conocimientos de 

una consultora especializada para analizar a las empresas y proponerles mejoras. 

 

7. Avanzar en la articulación e integración territorial. Se trata de un objetivo cuyo 

protagonismo por parte de Adefo, dada la existencia de las Comarcas, podría parecer 

secundario. Sin embargo, desde la gestión del nuevo Leader 2007-2013, al coincidir el 

territorio de actuación de Adefo con la Comarca de las Cinco Villas, se han producido 

sinergias que han permitido trabajar conjuntamente con la Comarca, no sólo oficialmente 

a través de proyectos como la segunda fase de los senderos o la ruta de los oficios y las 

tradiciones sino también en el trabajo del día a día, donde continuamente se está 

colaborando, especialmente en el ámbito turístico. 

 

En lo que se refiere al equilibrio territorial plasmado en la gestión del programa Leader, en 

los criterios de subvencionalidad de los proyectos así como en la baremación, existe una 

discriminación positiva a los proyectos puestos en marcha en pueblos de menor tamaño, 

ya que, a priori, son los que tienen más dificultades para rentabilizar sus inversiones y 

además contribuye a la supervivencia de estas poblaciones. 

 

La creación de las comisiones de trabajo consideramos que también será un instrumento 

de análisis y puesta en común de los problemas territoriales desde una perspectiva supra-

local, de forma que las propuestas y actuaciones que se desarrollen se pretende que 

tengan, por un lado, la especificad de resolver problemas muy locales pero desde una 

perspectiva mucho mayor, pensando en global, pero actuando en local. 

 

Por último, trabajos como el desarrollado a través de la Fundación Abraza la tierra, a la 

que pertenece Adefo, pretenden sensibilizar sobre la vida en los pueblos y evitar su 

despoblamiento mediante la atracción de nuevos pobladores-emprendedores. En la 

actualidad se están planificando también actuaciones para la propia población local. 
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2.3. Otras actuaciones: 

- Colaboración con Sofejea y Mesa para la formación y el empleo de Ejea: Feria Formar + 
Emprender = Futuro celebrado los días 27 y 28 de abril 
Formar + Emprender = Futuro se dirigía sobre todo a los jóvenes, aunque también estaba abierta 
a otros segmentos de la población, como las personas desempleadas o los trabajadores en 
activo. La feria combinó la presencia como expositores de 20 entidades y organismos 
especializados en la formación para el empleo y el apoyo al emprendizaje con actividades, 
talleres y ponencias. Así mismo, incluyó una oferta de actividades deportivas, ocio activo y 
demostraciones lúdicas 
 
- Potenciación del turismo interior y exterior: Cuaderno de viaje para visitar en familia el 
arte románico de las Cinco Villas 
El cuaderno de Campo “Viaje al románico” es una 

- Colaboración con emprendedores en la difusión y promoción de sus iniciativas 
mediante acuerdos con los medios de comunicación locales. 

publicación ideada como herramienta para 
visitar en familia el  románico de las Cinco Villas.  
 
Martín, un personaje medieval nos acompaña en su viaje por 9 localidades Cincovillesas: Sos, 
Castiliscar, Ejea, Luesia, Biel, Uncastillo, El Frago, Luna y Biota. Se detiene en un monumento de 
cada localidad para explicar un aspecto relevante del románico de las Cinco Villas y su contexto 
histórico. Su recorrido por los nueve municipios permite una comprensión global y completa del 
románico cincovillés. 
Con este material, muy visual y con un lenguaje sencillo, Adefo Cinco Villas pretende acercar el 
románico a las familias y al ámbito escolar, para conocerlo, interpretarlo y disfrutarlo de una 
manera diferente. 
 
Se hicieron presentaciones y dinamizaciones del cuadernillo en Ejea, Luesia, Biel, El Frago y 
Luna, Uncastillo, Sos, Castiliscar y Biota 
 

 
- Participación en jornadas, charlas, talleres, visitas… 

 
A lo que hay que añadir los trabajos propios de los proyectos de cooperación que se explican 
sucintamente en el siguiente apartado. 
 

MEDIDA 421.- COOPERACIÓN 

• Jóvenes dinamizadores rurales 

Coordinador: CEDEMAR 

Grupos participantes: ADECUARA, ADEFO CINCO VILLAS, ADESHO, ADRAE, ADRI 

JILOCA – GALLOCANTA, CEDEMAR, MONEGROS. CENTRO DE DESARROLLO, 

OFYCUMI y BAJO ARAGÓN-MATARRAÑA 
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Presupuesto ADEFO Cinco Villas: 81.000 € 

Acciones desarrolladas año 2012: Además de las acciones comunes, Adefo Cinco Villas realizó 
las siguientes acciones individuales: 

� Colaboración con la Fundación Uncastillo en Encuentra 2012: encuentro de artistas en 
Uncastillo. Todas las propuestas que se desarrollarán debían estar relacionadas con el 
entorno natural o con el legado histórico de su patrimonio artístico y cultural, en las 
disciplinas de fotografía, vídeo, performance e instalación. 

Se programaron diferentes actividades paralelas de carácter cultural y artístico, que 
potenciaron y enriquecieron el encuentro, como el Taller de Cine Colectivo, coordinado 
por Entropy Studio, ganadores de varios premios internacionales y nacionales como el 
Goya a Mejores efectos Especiales en el 2012. También se programaron charlas, 
conferencias y noches musicales, como un “PIC-NIC ART” para jóvenes de las Cinco 
Villas en Ejea de los Caballeros. 

� Una de las grandes dificultades que el proyecto encontraba en las Cinco Villas a la hora 
de llegar a los jóvenes de toda la Comarca era la ausencia de técnico de juventud 
comarcal lo que limitaba la penetración del proyecto en municipios fuera de Ejea de los 
Caballeros, que dispone de su propio servicio de juventud a través de la OMIJ. Gracias a 
un convenio con la Comarca de Cinco Villas, desde agosto de 2012 se contó con un 
técnico de juventud asignado al proyecto, lo que mejoró la difusión y animó a jóvenes 
de otras localidades de las Cinco Villas a participar en el proyecto. 

� PON ARAGÓN EN TU MESA 

Coordinador: ADEFO CINCO VILLAS 

Grupos participantes: los 20 GAL de Aragón 

Presupuesto ADEFO Cinco Villas: 150.000 € 

Acciones desarrolladas durante el año 2012: 

Además de las acciones comunes, en las Cinco Villas se han realizado las siguientes 
acciones: 

ACCIONES COMUNES TERRITORIALES  
 

• Talleres de Cocina comentados “Yo Pongo Aragón en mi mesa”. Durante todo el año 
se desarrollaron 13 talleres de cocina con productos agroalimentarios de Aragón y las 
Cinco Villas en distintas localidades de la Comarca. 
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• Talleres de maridaje.- A lo largo del año se realizaron 8 talleres de maridaje en distintos 
pueblos. 
 

• Unidades didácticas para escolares: Se repartió a todos los colegios de las Cinco Villas 
un ejemplar de las unidades didácticas (12 cuadernillos, uno por familia de producto), 
dirigidas a escolares entre 8 y 11 años, cuyo objetivo es aumentar los conocimientos 
sobre los productos agroalimentarios aragoneses, Contribuir a fomentar una implicación 
emocional con el territorio y el arraigo al territorio, Impulsar el compromiso social y 
ambiental de los escolares y Hacer reflexionar sobe la responsabilidad que tenemos como 
consumidores.  

 
Se confeccionaron teniendo en cuenta el curriculum escolar aragonés, de forma que 
pudieran trabajarse por los profesores en distintas asignaturas, preferentemente 
conocimiento del medio. 
 
Durante el año 2012 se trabajaron en 7 colegios, en los que se repartieron más de 600 
ejemplares, pero también se utilizaron como material de trabajo en el Centro de Adultos, 
asociaciones de discapacitados psíquicos, etc. 

 
 Jornadas de formación en comercialización para productores agroalimentarios.- Se 

desarrollaron en marzo de 2012 y su objetivo fue ayudar a los productores 
agroalimentarios de las Cinco Villas a desarrollar una política de comercialización, 
comenzando por conocer las herramientas básicas del marketing agroalimentario y las 
tendencias actuales. 

 
• Entrega de merchan: Bolsas a comercios especializados y productores mercado. En 

acciones con consumidores, imanes, bolígrafos, etc. 
 

 
ACCIONES INDIVIDUALES 
 

• Abril de 2012.- Colaboración con el Comité de hermanamiento de Ejea de los Caballeros 
para promocionar los productos agroalimentarios de las Cinco Villas en la feria de 
Marmande. 

 
• Junio-julio 2012.- Concurso comarcal de tapas maridadas con vino, en el que 

participaron 25 bares y restaurantes de las Cinco Villas. 
 
• Septiembre 2012: Semana Gastroalimentaria de las Cinco Villas-Pan y repostería en 

la Comarca. En colaboración con Sofejea, Asociaciones de comercio y de turismo: 
talleres de repostería para consumidores y profesionales, visita obrador, charla y muestra 
de productos de repostería de toda la Comarca, concurso al pan más original, talleres 
para niños, mercado agroalimentario… 

 
• Durante todo el año: Colaboración con COAG en su proyecto ARCO Agricultura de 

responsabilidad compartida.  
 

� EXPANDE: Impulso para mejorar la expansión comercial de microempresas y 
autónomos del medio rural 

Coordinador: ADEFO CINCO VILLAS 
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Grupos participantes: ADEFO CINCO VILLAS, ASIADER, CEDER ZONA ORIENTAL 

DE HUESCA 

Presupuesto ADEFO Cinco Villas: 35.480 € 

 
Objetivo general: 
 
• Mejorar la situación económica de autónomos y microempresarios locales. 
 
Objetivos particulares: 

• Ayudar a autónomos y microempresarios locales a reflexionar sobre su negocio para 
adaptarlo a la actual situación económica. 

• Ofrecer a los empresarios pautas específicas y personalizadas que les ayuden a vender 
su producto-servicio. 

• Realizar pequeñas intervenciones publicitarias low cost, planificadas y adaptadas a la 
realidad de la empresa y del territorio en el que se mueve. 

• Compartir recursos y experiencias entre los diferentes territorios y los empresarios 
participantes en el proyecto. 

 
Situación: A 31/12/2012 el proyecto estaba a la espera de resolución por parte del Gobierno 
de Aragón 

 

MEDIDA 431.- FUNCIONAMIENTO DE LOS GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL 
 

 Durante el año 2012 se imputó al programa Leader gastos de funcionamiento para el 
citado año, por un importe de 117.746,36 €. Los gastos de funcionamiento del Grupo se 
complementan con ayudas de DPZ y se comparten con los proyectos de cooperación. 

 

COOPERACIÓN INTERTERRITORIAL A TRAVÉS DE LA RED RURAL NACIONAL 

 

GCI PYMES RURALES 

Adefo Cinco Villas presentó el proyecto GESTIÓN, COMPETITIVIDAD E IMPULSO A LAS 
PYMES RURALES a la convocatoria efectuada por la Secretaría de Estado de Medio Rural y 
Agua del entonces Ministerio de Medio Ambiente, Medio Rural y Marino para proyectos de 
cooperación interterritorial y transnacional, que fue aprobado el 28 de julio de 2011 

Coordinador: ADEFO CINCO VILLAS 
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Grupos participantes: ADEFO CINCO VILLAS, ADRI CALATAYUD-ARANDA, ASOMO, ADR 

RIOJA SURORIENTAL y CONSORCIO EDER 

Presupuesto total aprobado (para los 5 socios): 499.354 € 

Presupuesto año 2012 (para los 5 socios): 60.000 € 

Período de ejecución: 2011-2014 

Objetivos:  
 

-Incrementar la competitividad de las empresas rurales a través de mejoras en su gestión, 

innovación y apertura de mercados, incluidos los mercados exteriores, y trabajo en red con otros 

territorios. 

-Obtener una visión particular y general de la situación de la gestión de las empresas de 

su grado y posibilidades de innovación a través del diagnóstico de su situación. 

-Poner en marcha planes de mejora de gestión realistas y asumibles por las empresas y 

disponer de comparativas inter-territoriales que aporten datos sobre la situación real comparada 

de los territorios. 

-Fomentar la innovación. 

-Trabajar en red: empresas con GAL, GAL con asociaciones y agrupaciones 

empresariales (asociaciones comarcales, Confederaciones de empresarios, Cámaras de 

Comercio…), empresas de un territorio con empresas de otro, asociaciones empresariales de un 

territorio con asociaciones empresariales de otro, etc. 

-Hacer más eficientes las acciones al acometerlas de forma conjunta (en los casos en que 

sea posible), enriqueciendo el resultado con las aportaciones de empresas de distintas zonas. 

- Promover el intercambio empresarial entre empresas de las zonas asociadas. 

- Calibrar las posibilidades de exportación de las empresas objeto del estudio. 

- Trazar itinerarios de exportación para las empresas potencialmente exportadoras. 

- Realizar el seguimiento de la implantación de los procesos de apertura exterior. 

• Diagnóstico de gestión e innovación de las empresas: se realizaron 

un total de 35 planes de mejora a empresas de las Cinco Villas. Los citados planes de 

mejora han ofrecido una visión externa e independiente de la gestión de las empresas en 

todas las áreas: Dirección y Estrategia, Gestión de la empresa, Organización y Recursos 

Acciones desarrolladas durante el año 2012 
 

1-MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD A TRAVÉS DE MEJORAS EN LA GESTIÓN Y DE LA 
INNOVACIÓN 
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Humanos, Análisis Financiero, Política Comercial y Marketing, Imagen y Responsabilidad, 

Producción y Logística, Innovación y Creatividad. 

 

Con los resultados, se comenzó a programar la fase de acciones comunes de mejora, 

consistentes en talleres formativos y consultorías privadas personalizadas. 

 

A partir del año 2014 se realizarán acciones de IMPULSO A LA EXPORTACIÓN 

 

• Sensibilización e información sobre el proceso de exportación. 

• Diagnóstico y detección de empresas potencialmente exportadoras. 

• Acciones de fomento de la exportación, por ejemplo: 

 Formación, paneles de buenas prácticas empresariales o cualquier otro medio 

que contribuya a la mejora del conocimiento del proceso de exportación por 

parte de las empresas. 

 Encuentros de trabajo 

 Acompañamiento y asesoramiento durante las primeras experiencias de 

comercio exterior de las empresas. 

y cualquier otro medio que se considere adecuado para 

el fomento del networking y creación de sinergias entre empresas 

exportadoras, entre ellas la creación del Club del exportador entre las 

empresas exportadoras de los territorios asociados. 

 Asistencia a ferias internacionales. 

3. MODIFICACIONES DE LAS CONDICIONES GENERALES QUE AFECTAN A LA 
APLICACIÓN DEL PROGRAMA 

 
La actual coyuntura económica de crisis ha afectado a la aplicación del programa ya que el 

sector privado tiene más dificultades para invertir, situación agravada por la congelación del 

crédito por parte de las entidades bancarias. Ello ha influido en el volumen de proyectos 

presentados para optar a las ayudas Leader y, sobre todo en el montante de las inversiones, si 

bien las consultas, como se ha indicado anteriormente, han registrado un incremento. 

 

El recorte preventivo anunciado por el Gobierno de Aragón se transformó en recorte en firme, 

recibiendo la comunicación oficial el 19 de diciembre de 2012 y ello supuso una reducción en el 

cuadro financiero de Adefo de 1.156.162 euros. Ello supuso que con los proyectos 

comprometidos a 31/12/2012 se llegaba prácticamente al 100 % de la disponibilidad 

presupuestaria para todo el período, quedando a merced de los remanentes que pudieran 

derivarse de proyectos que se dieran de baja o justificaciones de ayuda inferiores a las 

concedidas, cuyos fondos vuelven a estar disponibles para nuevos proyectos. 
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4. EJECUCIÓN FINANCIERA POR MEDIDAS  
 

Como se ha comentado en el apartado anterior, una vez aplicado el recorte al cuadro 

financiero de Adefo, a 31/12/2012 Adefo Cinco Villas había prácticamente agotado el presupuesto 

disponible para todo el período 2007-2013. 

 

Para analizar la ejecución financiera por medidas, haremos referencia al Anexo 2 Estado de 

situación a 31/12/2012. Hay que tener en cuenta que dichas cifras reflejan los compromisos 

financieros con contratos firmados, de forma que en algunos casos son inferiores a las cifras 

reales de compromisos que, por diversas circunstancias, no tenían el contrato firmado a 

31/12/2012 pero sí habían recibido la resolución de ayuda dentro del año. 

 

Tal y como se aprecia en el Anexo 2 Estado de situación a 31/12/2011, la medida que más 

nivel de compromisos registra (con contratos firmados) es la medida 313- Fomento de 

actividades turísticas, con 1.476.666,35 € comprometidos (99,31 % del total previsto en el 

cuadro financiero). Si tenemos en cuenta los proyectos que estaban aprobados pero sin tener 

suscrito el contrato de ayuda y el total de fondos para funcionamiento del GAL, el porcentaje se 

eleva al 100 %. 

 

En segundo lugar se sitúa la medida 321 Prestación de servicios básicos, con 1.283.285,78 

€ comprometidos, el 100 % del total disponible en la medida. 

 

En tercer lugar  se encuentra la medida 312- Desarrollo de microempresas con 

1.242.187,84 € (92,99 % del previsto en el cuadro financiero). Si tenemos en cuenta los proyectos 

que estaban aprobados pero sin tener suscrito el contrato de ayuda, el porcentaje se eleva al 

99,13 %. 

 

Las cifras anteriores son coherentes por la siguiente razón: la medida de turismo es la que 

más solicitudes ha registrado y proyectos se han apoyado, entre otras cosas porque en la medida 

de turismo encajan tanto proyectos públicos como privados así como acciones y actividades de 

dinamización y porque las Cinco Villas es una comarca donde el turismo es y puede ser una de 

las fuentes principales de ingreso en la zona norte y es incipiente pero con grandes posibilidades 

de crecimiento en la zona sur. 

En cuanto a la medida de Prestación de servicios básicos, registra un volumen tan elevado de 

compromisos debido a que, como se ha explicado anteriormente, durante estos años de recesión 

económica, los Ayuntamientos han tirado de la inversión, quedando la medida comprometida 

prácticamente en su totalidad. 
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La medida que menos volumen de fondos comprometidos registra es la 111- Información y 
formación profesional, con 10.384,57 €, que, sin embargo en relación con el previsto en el 

cuadro financiero representa un 68,43 % de éste. Le sigue la medida 331- Formación e 

información de agentes económicos, con 36.294,18 € (42 % del previsto en la medida), en la 

que si tenemos en cuenta el convenio de formación con Sofejea, se eleva al 100 %. 

 

 Que las menores cifras correspondan con proyectos formativos es coherente, teniendo en 

cuenta que se trata de inversiones inmateriales, que ya en la previsión inicial tenían un peso 

relativamente pequeño en el total de fondos del cuadro financiero ya que se concibieron como 

acciones muy específicas diferentes a las acciones puestas en marcha por otros organismos en el 

territorio. 

 

 Si analizamos las medidas con proyectos de inversión material, la que ha registrado 

menor nivel de compromisos es la medida 123- Aumento del valor añadido de los productos 

agrícolas y forestales, con sólo 84.862,76 € de ayudas comprometidas (57,8 % del previsto en el 

cuadro financiero) y en segundo lugar la 311- Diversificación hacia actividades no agrícolas, 

con 151.277,02 €. 

 

Las pequeñas cifras de compromisos de la medida 123 son cuanto menos llamativas en 

una comarca donde la agroindustria es un sector con un fuerte potencial y sobre el que se está 

apostando desde las propias entidades locales. Sin embargo, la realidad es que las empresas 

agroalimentarias que podrían optar a las ayudas no cumplen el criterio de microempresas y no 

hay dinamismo en cuanto a un producto agroalimentario más artesano debido a la gran 

competencia existente y la incertidumbre económica. 

 

 La medida 323 Conservación del patrimonio rural está comprometida también en su 

totalidad y la medida 421 Cooperación registra un volumen de compromisos de 231.000 € , un 87 

% del total. En junio de 2012 se presentó ante el Gobierno de Aragón otro proyecto de 

cooperación: EXPANDE, que pretende ayudar a las empresas locales a comercializar sus 

productos o servicios a través de asesoramiento y apoyo técnico en marketing y publicidad. A 

31/12/2012 no se disponía de resolución del Gobierno de Aragón. 

 En cuanto a ejecución, el nivel de proyectos certificados y pagados a nivel de cuadro 

financiero es del 67,65 % del total de la financiación disponible para el período. En cuanto a 

medidas, es nuevamente la medida 313- Fomento de actividades turísticas la que encabeza la 

lista con 1.107.241,51 € (74,47 % del previsto), seguido de la medida 312- Desarrollo de 

microempresas con 941.128,96 € comprometidos (70,45 % del previsto), seguida muy de cerca 

por la medida 321- Prestación de servicios básicos con 922.044,86 € (71,85 % del previsto). La 

menor ejecución la registra la medida 111 (10.384,57 €), por no haber más proyectos aprobados 
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en la medida ni más financiación disponible en el cuadro financiero y la medida 331  

(23.629,65 €) 

 
 
5. MEDIDAS ADOPTADAS PARA GARANTIZAR LA DIFUSIÓN Y PUBLICIDAD DEL 

PROGRAMA 
 

Continuando con la dinámica emprendida los años anteriores, durante el año 2012 se ha 

fomentado la participación de la población, la mejora continua de la difusión de los objetivos del 

programa de desarrollo para nuestro territorio y de ADEFO Cinco Villas como Centro de 

Desarrollo Rural a través de los siguientes medios: 

 Página web de ADEFO CINCO VILLAS (www.adefo.com), donde se informa de Adefo 
Cinco Villas, el programa Leader 2007-2013, proyectos, actividades, noticias, etc.  

 Continuación con el programa quincenal en Ser Cinco Villas difundiendo las 
actividades realizadas por la asociación y las iniciativas de emprendedores de las 
Cinco Villas.  

 Convenio con la revista comarcal “Hoy” en las Cinco Villas y con el periódico “La 
crónica” de las Cinco Villas. 

 Convenio con Ejea Televisión. 

 Numerosas apariciones en prensa comarcal y regional, difundiendo las actuaciones 
llevadas a cabo, los proyectos de cooperación en los que se coopera así como otros 
aspectos relevantes de la aplicación del programa en el territorio. 

 Participación en la revista Terrarum editada por la Red Aragonesa de Desarrollo 
Rural. 

 Mesas de trabajo como Emprender en Red, la mesa para la Formación, el Empleo y 
la dinamización empresarial (a través del proyecto piloto Red de Antenas) también 
contribuyen a dar a conocer de forma directa las posibilidades y ayudas que el 
programa Leader ofrece. 

 Los proyectos de cooperación también permiten a los sectores implicados en los 
mismos conocer de primera mano el programa Leader, ya que se aprovecha la 
difusión del propio proyecto para dar a conocer el medio rural en general y los 
programas y Grupos Leader en particular. 

 La fluida relación con asociaciones, entidades locales, cámaras de comercio, 
confederaciones empresariales y otros organismos presentes en el territorio 
contribuye de manera directa a dar a conocer el programa, generando además unas 
sinergias muy positivas en lo que se refiere a eficacia en la gestión. 
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6. ANEXOS 

ANEXO 1- CUADRO FINANCIERO VIGENTE 

ANEXO 2- ESTADO DE SITUACIÓN 

ANEXO 3- LISTADO DE EXPEDIENTES  

ANEXO 5- DOSSIER DE PRENSA  
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ANEXO 1 

CUADRO FINANCIERO VIGENTE 

 

 

 

 

 



Plantilla PF

Comunidad Autónoma: ARAGÓN
Grupo de Acción Local:

Número: 

TOTAL         
(1)=(2)+(4)

TOTAL            
(2)

%              
(2)/(1)=(3)

TOTAL             
(4)

%            
(4)/(1)=(5)

4.1.1 Estrategias de desarrollo local: Competitividad 148.412 74.206 50% 74.206 50% 188.696 337.108
    1.1.1. Información y formación profesional 10.384 5.192 50% 5.192 50% 1.911 12.295
    1.2.3. Aumento del valor añadido de productos agrícolas y 
forestales 138.028 69.014 50% 69.014 50% 186.785 324.813

4.1.3 Estrategias de desarrollo local: 
Calidad de vida y diversificación de la economía 4.622.918 2.311.459 50% 2.311.459 50% 7.364.466 11.987.384

   3.1.1. Diversificación hacia actividades no agrícolas 117.902 58.951 50% 58.951 50% 218.958 336.860
   3.1.2. Ayudas a la creación y desarrollo de microempresas 1.335.792 667.896 50% 667.896 50% 3.661.024 4.996.816
   3.1.3. Fomento de actividades turísticas 1.486.872 743.436 50% 743.436 50% 2.574.873 4.061.745
   3.2.1. Servicios básicos para la economía y la población rural 1.283.286 641.643 50% 641.643 50% 741.847 2.025.133
   3.2.3. Conservación y mejora del patrimonio rural 313.204 156.602 50% 156.602 50% 145.818 459.022

   3.3.1. Formación e información de los agentes que desarrollen sus 
actividades en los ámbitos cubiertos por el eje nº 3 85.862 42.931 50% 42.931 50% 21.946 107.808

4.2.1. Cooperación Interterritorial  Programa de Aragón 266.480 133.240 50% 133.240 50% 4.111 270.591

4.3.1 Funcionamiento del Grupo de Acción Local, 
adquisición de capacidades y promoción territorial

1.032.046 516.023 50% 516.023 50% 0 1.032.046

TOTAL 6.069.856 3.034.928 50% 3.034.928 50% 7.557.273 13.627.129

METODOLOGÍA LEADER

PLAN FINANCIERO POR MEDIDAS Y FUENTES DE FINANCIACION

INVERSION Y FINANCIACION (EUROS)

MEDIDAS

GASTO PUBLICO
SUBVENCIÓN 
COMUNITARIA

SUBVENCIÓN 
AUTONÓMICA GASTO 

PRIVADO (6)
COSTE TOTAL    

(7)=(1)+(6)

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL 2007-2013
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ANEXO 2 

ESTADO DE SITUACIÓN 

 

 

 



Leader 2007-2013

 A FECHA  31/12/2012

COMUNIDAD AUTÓNOMA:

GRUPO:

NÚMERO: 0 2
.
5 0 0 2

.

Aragón

ADEFO CINCO VILLAS

ESTADO DE SITUACIÓN

INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN

SUBVENCIONES 

COMUNITARIAS

GASTO

PRIVADO

(9)

ADMINISTRACIONES NACIONALES

TOTAL

(4)=(6)+(7)+(8)

MEDIDAS TOTAL

(1)=(2)+(4) Autonómica

(7)

%

(4)/(1)

(5)

%

(2)/(1)

(3)

Local

(8)

Central

(6)

TOTAL

(2)

COSTE TOTAL

(10)=(1)+(9)

GASTO PÚBLICO

411

 Estrategias de 

desarrollo local: 

Competitividad

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  74.206,00

 0,00

 0,00

 0,00

 42.431,39

 37.175,09

 37.175,09

 50,10 0,00

 74.350,16

 84.862,76

 74.350,16

 148.412,00

 37.175,09

 42.431,39

 37.175,09

 74.206,00

 57,18

 50,10

 50,10

 226.244,03

 256.280,03

 74.350,16

 337.108,00

 67,11 80,50 0,00 50,10 50,10

 50,00

 57,18 0,00  76,02 0,00  90,84

 171.417,27

 151.893,87

 0,00

 188.696,00

 57,18 0,00

 50,00

 50,10 0,00  22,06 0,00  0,00 50,10 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 74.206,00

 42.431,37

 37.175,07

 37.175,07

   111

    Información y 

formación profesional

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  5.192,00

 0,00

 0,00

 0,00

 5.192,28

 5.192,28

 5.192,28

 100,01 0,00

 10.384,57

 10.384,57

 10.384,57

 10.384,00

 5.192,28

 5.192,28

 5.192,28

 5.192,00

 100,01

 100,01

 100,01

 12.296,01

 12.296,01

 10.384,57

 12.295,00

 100,01 100,02 0,00 100,01 100,01

 50,00

 100,01 0,00  100,01 0,00  100,02

 1.911,44

 1.911,44

 0,00

 1.911,00

 100,01 0,00

 50,00

 100,01 0,00  84,46 0,00  0,00 100,01 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 5.192,00

 5.192,29

 5.192,29

 5.192,29

   123

    Aumento del valor de 

los productos agrícolas 

y forestales

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  69.014,00

 0,00

 0,00

 0,00

 37.239,11

 31.982,81

 31.982,81

 46,34 0,00

 63.965,59

 74.478,19

 63.965,59

 138.028,00

 31.982,81

 37.239,11

 31.982,81

 69.014,00

 53,96

 46,34

 46,34

 213.948,02

 243.984,02

 63.965,59

 324.813,00

 65,87 80,30 0,00 46,34 46,34

 50,00

 53,96 0,00  75,12 0,00  90,75

 169.505,83

 149.982,43

 0,00

 186.785,00

 53,96 0,00

 50,00

 46,34 0,00  19,69 0,00  0,00 46,34 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 69.014,00

 37.239,08

 31.982,78

 31.982,78
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Leader 2007-2013

 A FECHA  31/12/2012

COMUNIDAD AUTÓNOMA:

GRUPO:

NÚMERO: 0 2
.
5 0 0 2

.

Aragón

ADEFO CINCO VILLAS

ESTADO DE SITUACIÓN

INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN

SUBVENCIONES 

COMUNITARIAS

GASTO

PRIVADO

(9)

ADMINISTRACIONES NACIONALES

TOTAL

(4)=(6)+(7)+(8)

MEDIDAS TOTAL

(1)=(2)+(4) Autonómica

(7)

%

(4)/(1)

(5)

%

(2)/(1)

(3)

Local

(8)

Central

(6)

TOTAL

(2)

COSTE TOTAL

(10)=(1)+(9)

GASTO PÚBLICO

413

 Estrategias de 

desarrollo local: Calidad 

de vida y diversificación 

de la economía

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  2.311.459,00

 0,00

 0,00

 0,00

 2.248.398,02

 1.696.085,28

 1.684.727,42

 73,38 0,00

 3.392.170,13

 4.496.795,59

 3.369.454,42

 4.622.918,00

 1.696.085,28

 2.248.398,02

 1.684.727,42

 2.311.459,00

 97,27

 73,38

 72,89

 8.165.255,79

 10.979.130,44

 3.369.454,42

 11.987.384,00

 68,12 64,81 0,00 73,38 73,38

 50,00

 97,27 0,00  91,59 0,00  88,02

 6.482.334,85

 4.773.085,66

 0,00

 7.364.466,00

 97,27 0,00

 50,00

 72,89 0,00  28,11 0,00  0,00 72,89 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 2.311.459,00

 2.248.397,57

 1.696.084,85

 1.684.727,00

   311

    Diversificación de 

actividades no agrícolas

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  58.951,00

 0,00

 0,00

 0,00

 75.638,51

 45.520,37

 45.520,37

 77,22 0,00

 91.040,73

 151.277,02

 91.040,73

 117.902,00

 45.520,37

 75.638,51

 45.520,37

 58.951,00

 128,31

 77,22

 77,22

 260.116,35

 448.113,56

 91.040,73

 336.860,00

 77,22 77,22 0,00 77,22 77,22

 50,00

 128,31 0,00  133,03 0,00  135,57

 296.836,54

 169.075,62

 0,00

 218.958,00

 128,31 0,00

 50,00

 77,22 0,00  27,03 0,00  0,00 77,22 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 58.951,00

 75.638,51

 45.520,36

 45.520,36

   312

    Desarrollo de 

microempresas

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  667.896,00

 0,00

 0,00

 0,00

 621.094,03

 470.564,58

 461.552,16

 70,45 0,00

 941.128,96

 1.242.187,84

 923.104,13

 1.335.792,00

 470.564,58

 621.094,03

 461.552,16

 667.896,00

 92,99

 70,45

 69,11

 3.353.730,06

 4.603.646,90

 923.104,13

 4.996.816,00

 67,12 65,90 0,00 70,45 70,45

 50,00

 92,99 0,00  92,13 0,00  91,82

 3.361.459,06

 2.412.601,10

 0,00

 3.661.024,00

 92,99 0,00

 50,00

 69,11 0,00  18,47 0,00  0,00 69,11 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 667.896,00

 621.093,81

 470.564,38

 461.551,97
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Leader 2007-2013

 A FECHA  31/12/2012

COMUNIDAD AUTÓNOMA:

GRUPO:

NÚMERO: 0 2
.
5 0 0 2

.

Aragón

ADEFO CINCO VILLAS

ESTADO DE SITUACIÓN

INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN

SUBVENCIONES 

COMUNITARIAS

GASTO

PRIVADO

(9)

ADMINISTRACIONES NACIONALES

TOTAL

(4)=(6)+(7)+(8)

MEDIDAS TOTAL

(1)=(2)+(4) Autonómica

(7)

%

(4)/(1)

(5)

%

(2)/(1)

(3)

Local

(8)

Central

(6)

TOTAL

(2)

COSTE TOTAL

(10)=(1)+(9)

GASTO PÚBLICO

   313

    Fomento de 

actividades turísticas

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  743.436,00

 0,00

 0,00

 0,00

 738.333,24

 553.620,82

 551.275,38

 74,47 0,00

 1.107.241,51

 1.476.666,35

 1.102.550,63

 1.486.872,00

 553.620,82

 738.333,24

 551.275,38

 743.436,00

 99,31

 74,47

 74,15

 2.516.459,07

 3.487.397,13

 1.102.550,63

 4.061.745,00

 61,96 54,73 0,00 74,47 74,47

 50,00

 99,31 0,00  85,86 0,00  78,09

 2.010.730,78

 1.409.217,56

 0,00

 2.574.873,00

 99,31 0,00

 50,00

 74,15 0,00  27,14 0,00  0,00 74,15 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 743.436,00

 738.333,11

 553.620,69

 551.275,25

   321

    Prestación de 

servicios básicos

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  641.643,00

 0,00

 0,00

 0,00

 641.642,92

 461.022,46

 461.022,46

 71,85 0,00

 922.044,86

 1.283.285,78

 922.044,86

 1.283.286,00

 461.022,46

 641.642,92

 461.022,46

 641.643,00

 100,00

 71,85

 71,85

 1.552.030,89

 1.941.222,77

 922.044,86

 2.025.133,00

 76,64 84,92 0,00 71,85 71,85

 50,00

 100,00 0,00  95,86 0,00  88,69

 657.936,99

 629.986,03

 0,00

 741.847,00

 100,00 0,00

 50,00

 71,85 0,00  45,53 0,00  0,00 71,85 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 641.643,00

 641.642,86

 461.022,40

 461.022,40

   323

    Conservación del 

patrimonio rural

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  156.602,00

 0,00

 0,00

 0,00

 153.542,22

 153.542,22

 153.542,22

 98,05 0,00

 307.084,42

 307.084,42

 307.084,42

 313.204,00

 153.542,22

 153.542,22

 153.542,22

 156.602,00

 98,05

 98,05

 98,05

 452.902,09

 452.902,09

 307.084,42

 459.022,00

 98,67 100,00 0,00 98,05 98,05

 50,00

 98,05 0,00  98,67 0,00  100,00

 145.817,67

 145.817,67

 0,00

 145.818,00

 98,05 0,00

 50,00

 98,05 0,00  66,90 0,00  0,00 98,05 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 156.602,00

 153.542,20

 153.542,20

 153.542,20
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Leader 2007-2013

 A FECHA  31/12/2012

COMUNIDAD AUTÓNOMA:

GRUPO:

NÚMERO: 0 2
.
5 0 0 2

.

Aragón

ADEFO CINCO VILLAS

ESTADO DE SITUACIÓN

INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN

SUBVENCIONES 

COMUNITARIAS

GASTO

PRIVADO

(9)

ADMINISTRACIONES NACIONALES

TOTAL

(4)=(6)+(7)+(8)

MEDIDAS TOTAL

(1)=(2)+(4) Autonómica

(7)

%

(4)/(1)

(5)

%

(2)/(1)

(3)

Local

(8)

Central

(6)

TOTAL

(2)

COSTE TOTAL

(10)=(1)+(9)

GASTO PÚBLICO

   331

    Formación e 

información de agentes 

económicos

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  42.931,00

 0,00

 0,00

 0,00

 18.147,10

 11.814,83

 11.814,83

 27,52 0,00

 23.629,65

 36.294,18

 23.629,65

 85.862,00

 11.814,83

 18.147,10

 11.814,83

 42.931,00

 42,27

 27,52

 27,52

 30.017,33

 45.847,99

 23.629,65

 107.808,00

 27,84 29,11 0,00 27,52 27,52

 50,00

 42,27 0,00  42,53 0,00  43,53

 9.553,81

 6.387,68

 0,00

 21.946,00

 42,27 0,00

 50,00

 27,52 0,00  21,92 0,00  0,00 27,52 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 42.931,00

 18.147,08

 11.814,82

 11.814,82

421

 Cooperación 

interterritorial y 

transnacional

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  133.240,00

 0,00

 0,00

 0,00

 116.499,75

 48.461,83

 47.462,08

 36,37 0,00

 96.923,61

 232.999,51

 94.924,10

 266.480,00

 48.461,83

 116.499,75

 47.462,08

 133.240,00

 87,44

 36,37

 35,62

 101.272,73

 237.348,63

 94.924,10

 270.591,00

 37,43 105,79 0,00 36,37 36,37

 50,00

 87,44 0,00  87,71 0,00  105,79

 4.349,12

 4.349,12

 0,00

 4.111,00

 87,44 0,00

 50,00

 35,62 0,00  35,08 0,00  0,00 35,62 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 133.240,00

 116.499,76

 48.461,78

 47.462,02

   1

    Proyectos de 

cooperación

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  133.240,00

 0,00

 0,00

 0,00

 116.499,75

 48.461,83

 47.462,08

 36,37 0,00

 96.923,61

 232.999,51

 94.924,10

 266.480,00

 48.461,83

 116.499,75

 47.462,08

 133.240,00

 87,44

 36,37

 35,62

 101.272,73

 237.348,63

 94.924,10

 270.591,00

 37,43 105,79 0,00 36,37 36,37

 50,00

 87,44 0,00  87,71 0,00  105,79

 4.349,12

 4.349,12

 0,00

 4.111,00

 87,44 0,00

 50,00

 35,62 0,00  35,08 0,00  0,00 35,62 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 133.240,00

 116.499,76

 48.461,78

 47.462,02
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Leader 2007-2013

 A FECHA  31/12/2012

COMUNIDAD AUTÓNOMA:

GRUPO:

NÚMERO: 0 2
.
5 0 0 2

.

Aragón

ADEFO CINCO VILLAS

ESTADO DE SITUACIÓN

INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN

SUBVENCIONES 

COMUNITARIAS

GASTO

PRIVADO

(9)

ADMINISTRACIONES NACIONALES

TOTAL

(4)=(6)+(7)+(8)

MEDIDAS TOTAL

(1)=(2)+(4) Autonómica

(7)

%

(4)/(1)

(5)

%

(2)/(1)

(3)

Local

(8)

Central

(6)

TOTAL

(2)

COSTE TOTAL

(10)=(1)+(9)

GASTO PÚBLICO

431

 Funcionamiento de los 

Grupos de Acción Local

%pag./prev:

Pagado:

%cert./prev.:

Certificado:

%comp./prev.:

Comprometido:

Previsto:  0,00  516.023,00

 0,00

 0,00

 0,00

 330.449,60

 271.538,19

 271.538,19

 52,62 0,00

 543.076,38

 660.899,19

 543.076,38

 1.032.046,00

 271.538,19

 330.449,60

 271.538,19

 516.023,00

 64,04

 52,62

 52,62

 543.076,38

 660.899,19

 543.076,38

 1.032.046,00

 52,62 0,00 0,00 52,62 52,62

 50,00

 64,04 0,00  64,04 0,00  0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 64,04 0,00

 50,00

 52,62 0,00  52,62 0,00  0,00 52,62 0,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 50,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 516.023,00

 330.449,59

 271.538,19

 271.538,19
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Leader 2007-2013

 A FECHA  31/12/2012

COMUNIDAD AUTÓNOMA:

GRUPO:

NÚMERO: 0 2
.
5 0 0 2

.

Aragón

ADEFO CINCO VILLAS

ESTADO DE SITUACIÓN

INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN

SUBVENCIONES 

COMUNITARIAS

GASTO

PRIVADO

(9)

ADMINISTRACIONES NACIONALES

TOTAL

(4)=(6)+(7)+(8)

MEDIDAS TOTAL

(1)=(2)+(4) Autonómica

(7)

%

(4)/(1)

(5)

%

(2)/(1)

(3)

Local

(8)

Central

(6)

TOTAL

(2)

COSTE TOTAL

(10)=(1)+(9)

GASTO PÚBLICO

Previsto:

Comprometido:

%comp./prev.:

Certificado:

%cert./prev.:

Pagado:

%pag./prev:

TOTAL MEDIDAS  50,00  50,00

 50,00  50,00

 50,00  50,00

 50,00  50,00

 90,21  90,21  0,00  90,21  0,00

 67,65

 67,25

 67,65

 67,25

 0,00

 0,00

 67,65

 67,25

 0,00

 0,00

 88,10

 0,00

 65,23

 90,21

 67,65

 67,25

 89,04

 66,31

 29,95

Los porcentajes se calculan, en todo caso, respecto al previsto.

Los compromisos se actualizarán en virtud de las certificaciones correspondientes a cada expediente

 13.627.129,00 7.557.273,00 0,00 3.034.928,00 0,00 3.034.928,00 3.034.928,00 6.069.856,00

 12.133.658,29 6.658.101,24 0,00 2.737.778,76 0,00 2.737.778,76 2.737.778,29 5.475.557,05

 9.035.848,93 4.929.328,65 0,00 2.053.260,39 0,00 2.053.260,39 2.053.259,89 4.106.520,28

 4.081.805,06 0,00 0,00 2.040.902,78 0,00 2.040.902,78 2.040.902,28 4.081.805,06
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ANEXO 3 

LISTADO DE EXPEDIENTES 

 

 



TOTAMEDIDAPROYECTO PROMOTOR MUNICIPIO EXP. PPTO. SUBVENCIÓN FEADER DGA

1 111 Participación en la feria ecológica Bio Fach de Alemania
Asoc. Productores 
ecológicos 2.111.042 3.311,44 2.000,00 60,40% 1.000,00 1.000,00

2 111 Formación en repostería Adefo 5 Villas 2.111.085 8.984,57 8.384,57 93,32% 4.192,29 4.192,28
TOTAL 12.296,01 10.384,57 84,45% 5.192,29 5.192,28
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 12.295,00 10.384,00 5.192,00 5.192,00
PENDIENTE 0,00

MEDIDA 123

3 123
Automatización de sistema de fabricación de queso y 
adaptación a nuevos formatos Indumilk, S.L. Ejea 2.123.018 176.485,62 54.710,55 31,00% 27.355,27 27.355,28

4 123 Modernización de empresa de distribución alimentaria
Distribuciones Tauste, 
S.L. Tauste 2.123.020 18.788,91 4.633,35 24,66% 2.316,67 2.316,68

5 123 Acondicionamiento de instalaciones de Apícola 5 Villas Mª Rosario Labena Ejea 2.123.041 18.673,49 4.621,69 24,75% 2.310,84 2.310,85

6 123
Adquisición y equipamiento de máquina descascarilladora 
de trigo espelta ecológico

Jesús Arbués 
Radigales Castiliscar 2.123.159 30.036,00 10.512,60 35,00% 5.256,30 5.256,30

7 123 Panadería cafetería degustación Pemán Panadería Pemán, S.L. Ejea 2.123.199 80.828,48 19.398,84 24,00% 9.699,42 9.699,42

8 123 Escabechados Castejón Ignacio Sancho Castejón de V 2.123.202 126.143,68 44.150,30 35,00% 22.075,15 22.075,15
TOTAL 450.956,18 138.027,32 69.013,65 69.013,67
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 324.813,00 138.028,00 69.014,00 69.014,00
PENDIENTE 0,68

MEDIDA 311

9 Apartamentos turísticos en Luesia
Mª Carmen Aragües 
Sánchez Luesia 2.311.111 315.014,15 110.254,96 35,00% 55.127,47 55.127,49

TOTAL 315.014,15 110.254,96 0,35 55.127,47 55.127,49
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 336.860,00 117.902,00 58.951,00 58.951,00
PENDIENTE 7.647,04

10 312 Centro de reciclaje de cartuchos de impresora Econvi, S.C. Sancho Abarc 2.312.001 40.837,19 12.251,16 30,00% 6.125,58 6.125,58

11 312
Centro de formación para la implantación de pdtos. Y 
preservación medio ambiente Farm Bio Control, S.L. Ejea 2.312.003 104.107,08 28.445,00 27,32% 14.222,50 14.222,50

12 312 Centro agrupado de convenciones y formación Macro imagen.,s.l. Tauste 2.312.011 203.439,82 50.046,20 24,60% 25.023,08 25.023,12

FONDOS COMPROMETIDOS - PROYECTOS APROBADOS LEADER 2007-2013   A 31/12/2012

MEDIDA 111

MEDIDA 312



TOTAMEDIDAPROYECTO PROMOTOR MUNICIPIO EXP. PPTO. SUBVENCIÓN FEADER DGA

FONDOS COMPROMETIDOS - PROYECTOS APROBADOS LEADER 2007-2013   A 31/12/2012

13 312 Almacén de construcción en Sádaba
Mariano Aguerri 
Poderos Sádaba 2.312.025 51.962,91 13.510,36 26,00% 6.755,18 6.755,18

14 312 Servicios audiovisuales
Ojito Servicios 
audiovisuales, SL.U. Ejea 2.312.031 47.453,36 12.337,87 26,00% 6.168,93 6.168,94

15 312 Innovación en el tratamiento in situ de resdiuos forestales Campos & Rey Ejea 2.312.047 259.180,00 72.570,40 28,00% 36.285,20 36.285,20

16 312 Incorporación de equipos técnicos especializados
Luis Carlos San 
agustín Piedratajada 2.312.049 66.807,14 20.042,14 30,00% 10.021,06 10.021,08

17 312 Compra de maquinaria de impresión Imprenta Arilla Ejea 2.312.068 220.000,00 44.000,00 20,00% 22.000,00 22.000,00

18 312 Ambulancias Valle del Ebro, servicios asistenciales
Ambulancias Valle del 
Ebro Ejea 2.312.071 50.315,32 14.666,91 30,00% 7.333,45 7.333,46

19 312
Creación de nueva empresa Limpiezas y desinfecciones 
Tauste

Limpiezas y 
desinfecciones Tauste, 
S.L. Tauste 2.312.075 217.464,50 65.329,35 30,00% 32.664,67 32.664,68

20 312 Implantación de comercio electrónico a través de la web MACOGA Ejea 2.312.073 25.862,06 9.051,72 35,00% 4.525,86 4.525,86

21 312 Alimentación Olleta Irache Olleta Rada Sos del Rey C 2.312.076 22.052,31 5.733,60 26,00% 2.866,80 2.866,80

22 312 Talleres Carlos Aranda
TALLERES CARLOS 
ARANDA, S.C. Sierra de Luna 2.312.096 294.009,62 88.202,89 30,00% 44.101,43 44.101,46

23 312 Centro ocio, cultura y restauración
SERHOSTEL CINCO 
VILLAS, S.C. Ejea 2.312.105 350.366,32 105.109,89 30,00% 52.554,94 52.554,95

24 312 Pintura para todos MORALES POLA, S.C. Tauste 2.312.043 119.422,96 31.049,96 26,00% 15.524,98 15.524,98

25 312 Centro infantil de ocio Chiquiñay ANA y RUBEN Tauste 2.312.115 218.854,52 65.656,36 30,00% 32.828,17 32.828,19

26 312 Personalización y arte floral Alejandro Florián
ALEJANDRO 
FLORIÁN Ejea 2.312.123 71.581,70 21.474,51 30,00% 10.737,25 10.737,26

27 312 Ampliación panadería de Carlos Martínez Angoy
CARLOS MARTÍNEZ 
ANGOY Erla 2.312.127 44.640,00 13.392,00 30,00% 6.696,00 6.696,00

28 312 Racing park RACING PARK, S.C. Ejea 2.312.128 419.892,30 119.998,45 28,58% 59.999,21 59.999,24

29 312 Obrador de confitería, pastelería y panadería Panadería Pemán, S.L. Uncastillo 2.312.117 49.742,28 14.922,68 30,00% 7.461,34 7.461,34
30 312 Pilates Cinco villas Lourdes Escuin Ferrer Tauste 2.312.119 12.327,83 3.698,35 30,00% 1.849,17 1.849,18
31 312 Granja escuela con casa de campamento Rustiejea, S.L. Ejea de los Ca 2.312.139 604.134,39 120.000,00 19,86% 60.000,00 60.000,00

32 312 Studio´s Feng Shui
Studio´s Feng Shui, 
S.C. Ejea de los Ca 2.312.131 27.344,64 8.203,38 30,00% 4.101,69 4.101,69

33 312 Web venta on line productos "Kuca hogar" Idoia Madurga Moreno Ejea de los Ca 2.312.147 10.350,00 3.622,50 35,00% 1.811,25 1.811,25

34 312 Armería Navarro Juan Carlos Navarro Ejea de los Ca 2.312.144 41.201,61 12.360,48 30,00% 6.180,24 6.180,24

35 312 Estudio 180 decoración low cost Teresa Sarría García Ejea de los Ca 2.312.163 8.668,00 3.033,80 35,00% 1.516,90 1.516,90

36 312 Pollería La Tauna Antonio Buera Franco Sos del Rey C 2.312.161 26.735,85 8.020,76 30,00% 4.010,38 4.010,38

37 312 Academia de baile "El rincón del baile" Adriana Pérez Pérea Ejea de los Ca 2.312.166 26.155,62 7.846,69 30,00% 3.923,34 3.923,35

38 312 Taller mecánico en Luna
Pedro Luis Pueyo 
Berges Luna 2.312.160 63.329,73 18.998,92 30,00% 9.499,46 9.499,46

39 312 Multiservice Ejea Multiservice Ejea, S.C. Ejea de los Ca 2.312.162 73.865,24 22.159,57 30,00% 11.079,78 11.079,79

40 312 Fisiocañada Fisiocañada, S.C. Ejea de los Ca 2.312.157 98.334,42 29.500,32 30,00% 14.750,16 14.750,16
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41 312 Taller Las Ventas
José Miguel Benedicto 
Otal Biota 2.312.156 9.873,97 2.863,45 29,00% 1.431,72 1.431,73

42 312 Software de diseño para Estudio 180-decoración low cost Teresa Sarría García Ejea de los Ca 2.312.170 3.360,00 940,80 28,00% 470,40 470,40

43 312 Compra de maquinaria para imprenta
Imprenta Félix Arilla, 
S.L. Ejea de los Ca 2.312.158 104.000,00 26.000,00 25,00% 13.000,00 13.000,00

44 312 Sport Estudio Gym
Jesús María Tenías 
Burillo Ejea de los Ca 2.312.154 223.751,03 55.937,76 25,00% 27.968,88 27.968,88

45 312 4 Rosas Eva Mª Castillo Ejea de los Ca 2.312.169 17.437,00 4.010,50 23,00% 2.005,25 2.005,25

46 312 Estudio de arquitectura e ingeniería LADO3 Pablo Lamarca Labari Ejea de los Ca 2.312.175 33.687,33 8.758,70 26,00% 4.379,35 4.379,35

47 312
Naturalmente, herobristería y centro tratamientos 
naturales Laura López Sierra Ejea de los Ca 2.312.179 12.640,99 3.160,24 25,00% 1.580,12 1.580,12

48 312
Taller-aula, tienda exposición fussing, esmalte, joyería y 
cristal reciclado Ramona Puig Boira Sos del Rey C 2.312.181 202.435,29 60.730,59 30,00% 30.365,29 30.365,30

49 312
Centro de inyección de plásticos para la industria 
electrónica Castro Rodrigo, S.L. Bardenas 2.312.167 42.287,30 12.263,32 29,00% 6.131,66 6.131,66

50 312 Gestión de purín valorando la concentración de nutrientes
Tauste, centro gestor 
de estiércoles, SL. Tauste 2.312.183 103.415,00 25.853,75 25,00% 12.926,88 12.926,87

51 312 Plataforma PMR
M Jose Lacuey San 
Esteban Sos del Rey C 2.312.185 6.460,89 1.938,28 30,00% 969,14 969,14

52 312 Tick informática Tick informática, S.C. Ejea 2.312.156 42.559,31 11.491,00 27,00% 5.745,50 5.745,50

53 312 Laboratorio y centro logística
Semen Cardona, 
S.L.U. Tauste 2.312.190 150.558,00 33.122,76 22,00% 16.561,38 16.561,38

54 312 Fumigalia
David Usán 
Domínguez Tauste 2.312.192 10.429,69 3.128,91 30,00% 1.564,45 1.564,46

55 312 Librería-espacio cultural "La estación de las palabras"
Mª Teresa Blasco 
Moriano Pinsoto 2.312.195 10.965,11 3.289,53 30,00% 1.644,76 1.644,77

56 312 Salvia Ingeniería
Salvai Ingeniería, 
S.L.U. Ejea 2.312.196 24.183,55 6.287,72 26,00% 3.143,86 3.143,86

57 312 Bar Restaurante El Frago Celia Luna Romeo El Frago 2.312.200 55.426,51 16.627,95 30,00% 8.313,97 8.313,98

58 312
Adquisición de maquinaria para nueva línea de 
producción

y  g  
for Automotion cabling 
electrics, S.L. Ejea 2.312.201 47.636,06 10.956,29 23,00% 5.478,14 5.478,15

TOTAL 4.971.545,75 1.332.597,76 666.298,74 666.299,00
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 4.996.816,00 1.335.792,00 667.896,00 667.896,00
PENDIENTE 3.194,24

59 313 VTR Las viudas Manuel Pérez García Sierra de Luna 2.313.014 170.335,65 51.100,70 30,00% 25.550,34 25.550,36
60 313 VTR La Posada del Arba Consuelo Oliván El Frago 2.313.005 207.947,16 62.384,15 30,00% 31.192,07 31.192,08

MEDIDA 313
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61 313 Alojamiento turístico en Sos
Lobelac Hostelera, 
S.L. Sos del Rey C 2.313.019 191.790,41 53.701,32 28,00% 26.850,66 26.850,66

62 313 Equpamiento turístico en el entorno de Monlora
Hermandad Ntra. Sra. 
De Monlora Luna 2.313.023 6.096,54 3.657,92 60,00% 1.828,96 1.828,96

63 313 Equipamiento del campo municipal de tiro "Los Boalares"
Ayto. de Ejea de los 
Caballeros Ejea 2.313.024 97.203,50 89.427,22 92,00% 44.713,61 44.713,61

64 313 Camping Bolaso
Complejo Bolaso, 
S.L.L Ejea 2.313.026 412.733,43 120.000,00 29,07% 60.000,00 60.000,00

65 313 Equipamiento restaurante Sekia
Sekia Hostelería y 
Restauración S.. Ejea 2.313.027 25.483,49 7.645,05 30,00% 3.822,52 3.822,53

66 313 VII Edición Luna Lunera Ayuntamiento de Sos Sos del Rey C 2.313.028 50.000,00 35.000,00 70,00% 17.500,00 17.500,00

67 313 Jornadas de caza rural en Castiliscar
Sdad. De cazadores 
San Román Castiliscar 2.313.032 16.124,66 10.481,03 65,00% 5.240,51 5.240,52

68 313 VTR en Bagües
Mónica Elena de la 
Salud Pérez Bagües 2.313.045 225.899,14 67.769,74 30,00% 33.884,87 33.884,87

69 313
Jornada de creación juvenil Equiart, Equinoccios de 
creación Fundación Farasdues Farsdues 2.313.054 20.025,35 13.016,48 65,00% 6.508,24 6.508,24

70 313
Participación y asistencia a la feria ornitológica de 
Extremadura Civitur Ejea 2.313.055 930,61 604,90 65,00% 302,45 302,45

71 313 Jornadas: el nacimiento de un Rey Civitur Ejea 2.313.056 10.919,50 7.097,68 65,00% 3.548,84 3.548,84
72 313 Alojamiento con encanto Mª Dolores Ibáñez Sos del Rey C 2.313.007 129.479,62 38.843,89 30,00% 19.421,94 19.421,95

73 313 Actividades para atracción turística castillo de Sádaba
Ayuntamiento de 
Sádaba Sádaba 2.313.064 39.200,00 29.400,00 75,00% 14.700,00 14.700,00

74 313 Museo-Centro interpretación Ruta de los castillos
Ayuntamiento de 
Pintanos Pintanos 2.313.060 90.292,43 83.069,04 92,00% 41.534,51 41.534,53

75 313 Adquisción mobil home camping Bolaso Camping Bolaso, S.L. Ejea 2.313.066 117.882,58 28.291,82 24,00% 14.145,91 14.145,91

76 313
Rehabilitación parcial de edificio histórico para 
apartamentos en Sofuentes

Auntamiento de 
Sofuentes Sofuentes 2.313.087 267.747,46 103.345,52 38,60% 51.672,76 51.672,76

77 313 VTR Casa Mata en Luna Lourdes Arbues Miral Luna 2.313.035 226.136,05 65.579,46 29,00% 32.789,73 32.789,73

78 313 Festival Lunera 2009 Ayuntamiento de Sos Sos del Rey C 2.313.080 148.000,00 35.000,00 23,65% 17.500,00 17.500,00

79 313 Promociones turísticas 2009 Civitur Comarca 2.313.083 13.419,29 8.673,47 65,00% 4.336,73 4.336,74

80 313 II Muestra romana "Los Atilios"
Asociación mujeres 
Muskaria Sádaba 2.313.092 8.646,68 5.620,34 65,00% 2.810,17 2.810,17

81 313 Ampliación albergue de Lobera de Onsella
Ayuntamiento de 
Lobera Lobera de On 2.313.099 130.337,37 100.000,00 76,72% 50.000,00 50.000,00

82 313 La Vaquilla Ayuntamiento de Sos Sos del Rey C 2.313.098 81.211,73 20.000,00 24,63% 10.000,00 10.000,00

83 313
Equipamiento museográfico del espacio expositivo 
Pueblos de Agua de Bardenas

Ayuntamiento de Ejea 
de los Caballeros El Bayo 2.312.120 159.407,70 108.556,64 68,10% 54.278,32 54.278,32

84 313 Mobiliario del espacio musístico AQUAGRARIA
Ayuntamiento de Ejea 
de los Caballeros Ejea 2.313.121 137.405,00 120.000,00 87,33% 60.000,00 60.000,00

85 313 Fam Trip y asistencia FIO 2010 Civitur Comarca 2.313.122 1.843,92 1.198,55 65,00% 599,27 599,28

86 313 Orés mágico Ayuntamiento de Orés Orés 2.313.125 11.327,64 8.051,78 75,00% 4.025,89 4.025,89
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87 313 III Jornadas de caza y ocio en Castiliscar
Sociedad de 
cazadores San Román Castiliscar 2.313.130 17.265,84 11.222,80 65,00% 5.611,40 5.611,40

88 313
Acondicionamiento salas de estar y parking de usos 
varios en hotel"A corona del reino" Pisiosse, S.C. Ejea 2.313.133 200.190,96 44.042,01 22,00% 22.021,00 22.021,01

89 313 VTR Sos Araguaney Sos del Rey C 2.313.132 140.123,82 33.629,72 24,00% 16.814,86 16.814,86

90 313 Casa rural en Undués de Lerda Adriana Lara Denia Undués de Le 2.313.146 292.957,17 87.887,15 30,00% 43.943,57 43.943,58

91 313 Apartamentos de turismo rural "Las Lezas" Álvaro Vives Lampérez Biel 2.313.155 18.684,14 5.605,24 30,00% 2.802,62 2.802,62

92 313 Ampliación de servicios turísticos Segiatur, S.C. Ejea de los Ca 2.313.153 7.245,29 2.173,59 30,00% 1.086,79 1.086,80

93 313 Dinamización y posicionamiento www.turismoejea.com Sofejea Ejea de los Ca 2.313.187 10.900,00 8.175,00 75,00% 4.087,50 4.087,50

94 313 Plan de promoción y comunicación Fundación Aquagraria Fundaci'on Aquagraria Ejea de los Ca 2.313.188 8.502,34 5.526,52 65,00% 2.763,26 2.763,26

95 313 Rutas del Prepirineo
Posada la Pastora, 
S.C. Uncastillo 2.313.197 34.020,26 10.206,08 30,00% 5.103,04 5.103,04

TOTAL 3.727.716,73 1.485.984,78 742.992,35 742.992,46
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 4.061.745,00 1.486.872,00 743.436,00 743.436,00
PENDIENTE 887,22

96 321 Instalación de comedor escolar en CEIP Alfonos I Ayto. de Tauste Tauste 2.321.006 113.425,58 104.351,53 92,00% 52.175,77 52.175,75

97 321 Salón social en Asín Ayto. de Asín Asín 2.321.036 92.350,85 84.962,77 92,00% 42.481,39 42.481,39
98 321 Bar municipal en Asín Ayto. de Asín Asín 2.321.037 129.993,31 45.497,66 35,00% 22.748,83 22.748,83

99 321 Escuela municipal en Undués
Ayto. de Undués de 
Lerda Undués de Le 2.321.051 68.103,45 61.293,10 90,00% 30.646,55 30.646,55

100 321 Acondicionamiento nueva biblioteca-ludoteca Ayto. de Piedratajada Piedratajada 2.321.057 33.426,19 30.752,09 92,00% 15.376,05 15.376,05

101 321
Acondicionamiento parcial de edificio para consultorio 
médico Ayot. De Urriés Urriés 2.321.067 49.390,90 44.451,81 90,00% 22.225,91 22.225,91

102 321 Rehabilitación de antiguo matadero Ayto. de Luna Luna 2.321.081 171.570,05 99.836,22 58,19% 49.918,11 49.918,11

103 321
Acondicionamiento antiguo matadero para escuela de 
música

Ayto. de Sos del Rey 
Católico Sos del Rey C 2.321.089 133.334,00 120.000,00 90,00% 60.000,00 60.000,00

104 321 Bolsa de empleo coordinada de Eja de los Caballeros Sofejea Ejea 2.321.093 10.180,00 9.365,60 92,00% 4.682,80 4.682,80

105 321 Equipamiento de Residencia en Tauste Fundación Pérez Gotor Tauste 2.321.065 495.641,19 119.999,97 24,21% 59.999,98 59.999,99

106 321 Rehabilitación casa del pueblo de Lacorvilla Ayuntamiento de Luna Luna 2.321.094 119.970,01 110.372,41 92,00% 55.186,20 55.186,21

107 321
Acondicionamiento y equipamiento comedor escolar 
Sádaba

Ayuntamiento de 
Sádaba Sádaba 2.321.097 32.645,26 30.033,64 92,00% 15.016,82 15.016,82

108 321 Ludoteca municipal en Tauste
Ayuntamiento de 
Tauste Tauste 2.321.100 108.783,05 100.080,40 92,00% 50.040,20 50.040,20

109 321 Mobiliario y equipamiento de ludoteca de Biota Ayuntamiento de Biota Biota 2.321.104 25.779,88 23.717,49 92,00% 11.858,74 11.858,75

MEDIDA 321
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110 321
Acondicionamiento y equipamiento de biblitoeca-ludoteca 
en Puendeluna Ayto. de Puendeluna Puendeluna 2.321.106 67.343,47 61.955,99 92,00% 30.977,99 30.978,00

111 321 Acondicionamiento de centro social y consultorio médico Ayuntamiento de Orés Orés 2.321.108 129.597,29 119.229,51 92,00% 59.614,75 59.614,76

112 321 Acondicionamiento de bar social Ayuntamiento de Orés Órés 2.321.109 62.068,97 21.724,14 35,00% 10.862,07 10.862,07

113 321 Edificio municipal de usos múltiples Ayuntamiento de Erla Erla 2.321.110 146.252,54 69.075,73 47,23% 34.537,87 34.537,87

TOTAL 1.989.855,99 1.256.700,06 63,16% 628.350,01 628.350,03
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 2.025.133,00 1.283.286,00 641.643,00 641.643,00
PENDIENTE 26.585,94

114 323 Ruta de los oficios y las tradiciones
Comarca de Cinco 
Villas Cinco Villas 2.323.048 25.865,42 9.699,53 37,50% 4.849,76 4.849,77

115 323 Adecuación de edificio para local social y bodegas Ayto. de Marracos Marracos 2.323.059 71.400,00 64.260,00 90,00% 32.130,00 32.130,00

116 323
Celebración simpoiso sobre comunciaciones romanas en 
Cinco Villas

Comarca de Cinco 
Villas Cinco Villas 2.323.074 4.942,09 3.706,57 75,00% 1.853,28 1.853,28

117 323 Rehabilitación pozo de hielo Ayto. de Piedratajada Piedratajda 2.323.058 72.590,00 66.782,80 92,00% 33.391,40 33.391,40

118 323 Reforma abrevadero y adecuación de entorno Ayto. de Biota Biota 2.323.061 15.517,24 13.965,52 90,00% 6.982,76 6.982,76

119 323 Creación de redes de senderos y rutas de las 5 Villas
Comarca de Cinco 
Villas Comarca 2.323.113 166.206,89 60.000,00 36,10% 30.000,00 30.000,00

120 323
Equipamientos para el desarrollo de actividades lúdico-
naturales en el parque de la estanca del Gancho Ayuntamiento de Ejea Ejea 2.323.142 96.380,45 88.670,00 92,00% 44.335,00 44.335,00

121 323 Talleres arqueológicos para escolares Adefo cinco Villas Comarca 2.323.184 6.120,00 6.120,00 100,00% 3.060,00 3.060,00
TOTAL 459.022,09 313.204,41 68,23% 156.602,20 156.602,21
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 459.022,00 313.204,00 156.602,00 156.602,00
PENDIENTE 0,00

122 331 Jornadas sobre la crisis económica en las Cinco Villas Asoc. Empresarios 5 Vi Ejea 2.331.053 3.496,33 2.797,06 80,00% 1.398,53 1.398,53

123 331 Actuaciones anticrisis 5 Villas-Aula directiva I Asoc. Empresarios 5 Vi Ejea 2.331.101 13.481,00 10.400,59 77,15% 5.200,29 5.200,30

124 331 Desarrollo de las TICs para el turismo Ayuntamiento de Ejea Ejea 2.331.148 1.320,00 1.056,00 80,00% 528,00 528,00

125 331 Gestión integral del comercio minorista Ayuntamiento de Ejea Ejea 2.331.149 6.500,00 5.200,00 80,00% 2.600,00 2.600,00

MEDIDA 331

MEDIDA 323
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126 331 Taller nuevas oportunidades de negocio Ayuntamiento de Ejea Ejea 2.331.150 5.220,00 4.176,00 80,00% 2.088,00 2.088,00

127 331 Curso de gobernanta en Uncastillo CIVITUR Cinco Villas 2.331.164 660,00 528,00 80,00% 264,00 264,00

128 331 Curso de goberananta en Ejea CIVITUR Cinco Villas 2.331.165 660,00 528,00 80,00% 264,00 264,00

129 331 Curso de inglés para empresas exportadoras AECV Cinco Villas 2.331.172 4.764,26 3.811,41 80,00% 1.905,70 1.905,71

130 331 Curso básico de inglés. Inicio a la internacionalización AECV Cinco Villas 2.331.177 4.525,00 3.620,00 80,00% 1.810,00 1.810,00

131 331 Curso de chino AECV Cinco Villas 2.331.178 3.541,40 2.833,12 80,00% 1.416,56 1.416,56

132 331
Formación personal planta de cogeneración biomasa y 
planta briqeutas Ayuntamiento de Ejea d   Ejea 2.331.182 1.680,00 1.344,00 80,00% 672,00 672,00

133 331 Convenio formación con Ayto. Ejea Ayuntamiento de Ejea d   Ejea 56.880,00 48.224,00 84,78% 24.112,00 24.112,00
TOTAL 102.727,99 84.518,18 42.259,09 42.259,10
DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 107.808,00 85.862,00 42.931,00 42.931,00
PENDIENTE 1.343,82

MEDIDA 431

431
Gastos de funcionamiento comprometidos  hasta el 
momento Adefo 5 villas 660.899,19 660.899,19 100,00% 330.449,60 330.449,60
DISPONIBLE MEDIDA 1.032.046,00 1.032.046,00 1,00
PENDIENTE ADJUDICAR 371.146,81

MEDIDA 421
421 Pon Aragón en tu mesa 150.000,00 150.000,00 100,00% 75.000,00 75.000,00

421 Jóvenes dinamizadores rurales 81.000,00 81.000,00 100,00% 40.500,00 40.500,00

421 EXPANDE 35.480,00 35.480,00 100,00% 17.740,00 17.740,00
TOTAL 266.480,00 266.480,00 100,00% 133.240,00 133.240,00
DISPONIBLE MEDIDA 270.591,00 266.480,00 0,98
PENDIENTE ADJUDICAR 0,00 0,87

TOTAL ADJUDICADO 12.956.514,08 5.659.051,25 43,68% 7.297.462,83

TOTAL ADJUDICADO CON TOTAL GTOS. FTO.) 13.327.660,89 6.030.198,06

DISPONIBLE CUADRO FINANCIERO 13.627.129,00 6.069.856,00

PENDIENTE ADJUDICAR 299.468,11 39.657,94
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ANEXO 4 

DOSSIER DE PRENSA 
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